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INTRODUCCION

El pasado 27 de noviembre se cumplié un afio desde que fui electo por la Junta de Gobierno
para encabezar la direccion del Instituto. Este primer afio ha sido muy intenso, pero he tenido
la fortuna de contar con un equipo de trabajo comprometido y responsable, a quien agradezco
su apoyo y su trabajo. Asimismo, agradezco el voto de confianza de la comunidad del
Instituto, sin ello no seria posible superar los problemas que enfrentamos y consolidar los
logros y avances que hemos conseguido.

En el Plan de Trabajo que presenté a la Comunidad y a las autoridades responsables del
proceso de seleccion dividi mis compromisos en dos partes: la primera referida a las medidas
a implementar durante la pandemia de Covid-19 y la emergencia sanitaria. La segunda se
referia a los planes y guia de accion para el Instituto. Dentro de estos planes cobraba
centralidad la elaboracion de un Plan de Desarrollo que fuera participativo y que lograra
identificar los principales problemas del Instituto y lograr acuerdos que nos permitieran trazar
un rumbo con transparencia y sobre el cual pudiéramos rendir cuentas.

Durante este primer afio hemos llevado a cabo un diagndstico profundo del Instituto que nos
ha permitido identificar algunos problemas y enfocarnos en su solucion. Hemos iniciado un
proceso de transformacion, pero hemos procedido con paciencia y prudencia, sin apresurar
los cambios, pues estoy convencido que conviene andar con paso firme, constante.

La vida universitaria estd organizada de forma colegiada. Quienes formamos parte de la
comunidad participamos de forma activa en muchas de estas instancias, tanto dentro de
nuestro Instituto como en instancias externas. Este trabajo a veces no se reconoce lo
suficiente, pero la fortaleza de la Universidad depende de todo ese tiempo y dedicacion que
los universitarios entregamos a nuestra comunidad. Los indigenas llaman tequio a ese trabajo
comunitario sin el cual la vida colectiva no subsistiria. También podemos entenderlo como
una forma de participacion y compromiso democratico. Mucho de lo que informamos aqui
es resultado de ese trabajo colaborativo.

En mi Programa de Trabajo me comprometi a incorporar la perspectiva de género. Todavia
sin advertir algunos problemas que tenian lugar en el Instituto, sabia que teniamos que hacer
frente a retos diversos. Al inicio de mi administracion el rechazo a la violencia de género se
coloco dentro de una de las prioridades derivado de la denuncia de una alumna contra un
miembro de nuestra comunidad. El caso no se habia resuelto porque los plazos de todos los
procedimientos administrativos estaban suspendidos. Fue hasta el mes de julio que se
resolvid y se notifico a la direccion hasta el mes de septiembre.

En el mes de enero se comenzd a conformar la Comision Interna de Igualdad de Género
(CInlG-IIF), una Comision que desde su integracion ha ayudado e impulsado las acciones
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para la prevencion de casos de violencia, las politicas con perspectiva de género, promovido
espacios para discutir y analizar esta problematica y también dar respuesta a exigencias de la
comunidad derivadas del caso ya mencionado.

En este primer informe se hara un recuento de logros, resultados y particularmente de los
procesos en que hemos estado trabajando. El informe que presentamos no es solo del primer
afio de esta administracion, incluimos también los resultados que tuvieron lugar durante los
meses de junio-noviembre del 2020, que estuvo encabezado por el interinato en la direccion
de Teresa Rodriguez. No dudaria en afirmar que la comunidad del Instituto le esta
profundamente agradecida por esos seis complicados meses del inicio de la pandemia donde
ademas tuvo lugar el proceso de seleccion de la direccion.

Pandemia Covid-19, virtualidad, desasosiego, pérdidas, retos

El 23 de marzo de 2020 la UNAM adopt6 medidas para hacer frente a la pandemia de Covid-
19. Nadie sospechaba entonces que la pandemia iba a tener la duracion y el impacto que ha
tenido. Llevamos 19 meses de condiciones especiales de trabajo a distancia, de trabajo virtual
y solamente en los ultimos meses con el seméforo verde hemos empezado un regreso gradual
y escalonado a actividades presenciales.

El momento historico es especialmente importante, sus dimensiones e impacto no tienen
precedente. Los universitarios hemos respondido a este reto de muchas formas,
principalmente continuando con nuestro trabajo de educar, investigar y difundir la cultura.
También pensado en los problemas que enfrentamos y proponiendo soluciones, sumandonos
a iniciativas, reflexionando sobre las implicaciones de la pandemia.

La Dra. Teresa Rodriguez fue la responsable, como Secretaria Académica en funciones de
directora interina, de organizar los trabajos para mantener las labores de nuestro Instituto. El
Instituto y su comunidad pasamos por un periodo de adaptacion que permitio llevar a cabo
las actividades esenciales de forma remota. Las formas de trabajo a distancia se consolidaron,
se reanudaron seminarios (incluidos los de investigadores y el de estudiantes asociados),
talleres, congresos, simposios, etc., a través de plataformas como Zoom y Webex. Se reanudé
y concluy6 de modo virtual el Diplomado de Argumentacion que se habia suspendido en
marzo. Los trabajos de los cuerpos colegiados se reanudaron de forma remota, lo que
permitid el desahogo de las solicitudes del personal académico. Se coordinaron con la
DGTIC los trabajos para la consulta a la comunidad dentro del proceso de seleccion de la
nueva direccion, las presentaciones de los cinco candidatos y la toma de posesion.

Dentro de este proceso y atendiendo a los Lineamientos Generales para el Regreso a las
Actividades Universitarias en el Marco de la Pandemia de Covid-19 (22 de junio 2020), se
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nombrd a la Secretaria Técnica, Lic. Ivette Sarmiento, como Responsable Sanitaria del
Instituto, quien junto con Elizabeth Estrada y Sidharta Rodriguez elaboraron el Protocolo
para el regreso de las actividades presenciales, aprobado por el Comité de Seguimiento
COVID-19 de la UNAM. Bajo este Protocolo se tomaron una serie de medidas como el
registro de personas vulnerables, el registro de casos sospechosos y confirmados de Covid-
19, el registro de vacunados. Se instal6 un filtro sanitario, se determinaron los aforos, entre
otras muchas acciones. Este Protocolo dejo de tener vigencia con las nuevas disposiciones
que se han hecho en los tltimos meses. En el nuevo ajuste que hizo la Comision Especial de
Seguridad del Consejo Universitario el 22 noviembre pasado, se enfatizan las medidas de uso
correcto y obligatorio del cubrebocas y el énfasis en la ventilacion de las instalaciones.

En atencion a estas disposiciones comenzamos la instalacion de 6 ventanas y mosquiteros en
la hemeroteca y la Sala Fernando Salmerdn para lograr una ventilacion adecuada y con este
mismo proposito se comenzo la instalacion de otros 19 mosquiteros para ventanas, dado que
para lograr la ventilacion tenemos que evitar que entren ardillas.

Con la finalidad de habilitar espacios de trabajo con ventilacion adecuada hemos invertido
en la instalacion de una velaria en uno de nuestros patios interiores que acondicionaremos
con mesas Yy sillas.

También hemos invertido en equipo de videoconferencias para convertir tres de nuestras
salas (Sala Gaos, Fernando Salmerén y Luis Villoro) en aulas hibridas que permitan la
realizacion de eventos de modo presencial y virtual. Con este equipo se facilitard que la
calidad de la trasmision (video y audio) y la dindmica de las reuniones resulten mas atractivas
para mantener la sana distancia con la posibilidad mantener una audiencia virtual.

La pandemia nos ha impactado de muchas formas. Varias personas de nuestra comunidad
enfermaron de Covid-19, algunas necesitaron ser hospitalizadas. Fallecieron también durante
este tiempo Juan Carlos Gonzéalez Miranda, bibliotecario administrativo y Leonardo Castillo
Medina, Técnico Académico del Departamento de Publicaciones. Muchos hemos tenido
pérdidas de colegas, familiares o amistades; hemos pasado por el temor de contagiarnos, de
esperar el resultado de una prueba, hemos tenido necesidad de cuidar a personas enfermas.
El desasosiego, la tristeza, el dolor y en algunos casos la depresion, nos han acompafiado
durante estos tiempos. Con todo, hemos continuado nuestras labores, sin dejar de considerar
que, de alguna forma, también hemos tenido el privilegio de contar con un trabajo seguro
cuando millones de personas perdieron el suyo debido a las repercusiones econdmicas de la
pandemia. Y también hemos tenido la satisfaccion de poder vacunarnos, lo que nos permite
contar con una proteccion eficaz contra el riesgo de enfermar de gravedad.

Hoy dia pasamos por una situacion mejor en el pais, pero todavia no podemos cantar victoria,
en algunos paises de Europa una cuarta ola de contagios esta creciendo y algunos gobiernos
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han vuelto a tomar medidas que restringen la movilidad y cierre de actividades. Debemos
seguir tomando precauciones, aunque en tanto sigamos en semaforo verde con indices de
contagios a la baja, como ha ocurrido en las tltimas semanas, hagamos eco de la invitacion
del Rector a retomar las actividades presenciales de forma paulatina y gradual, pero decidida.

Diagnostico y Plan de Desarrollo Institucional

El 13 de enero del 2021 el Claustro del IIFs decidié formar una comision con la finalidad de
realizar un diagnostico de la situacion del instituto, sus necesidades y las acciones que los
miembros de la comunidad académica consideran adecuadas. Asimismo, se les encomendé
colaborar en la elaboracion del Plan de Desarrollo Institucional que debe presentar el
Director, y se acordé que tanto el Diagnodstico como el Plan tendrian que someterse al
Claustro para su aprobacion. La comision estuvo integrada por el director, Lic. Claudia
Chavez, Dr. Luis Estrada, Dr. Miguel Angel Fernandez, Dr. Miguel Gama, Dra. Teresa
Rodriguez, Dr. Ricardo Salles, Lic. Ivette Sarmiento, Lic. Bryan de la Torre, Dra. Aurelia
Valero y Dra. Corina Yturbe. El trabajo de la Comision fue intenso, celebramos 15 reuniones
virtuales, se realizaron 40 entrevistas al personal académico en una primera fase y 35 en una
segunda, se trabajé también en subgrupos que procesaron la informacion. El 12 de octubre el
Claustro aprobo el Plan de Desarrollo y el 27 de octubre lo hizo el Consejo Interno.

Este Plan establece los diez ejes mas importantes sobre los que trabajara esta administracion,
asi como los acuerdos en torno a los puntos mas relevantes para nuestra vida académica y el
crecimiento que tendremos en los proximos anos.

Los diez ejes consisten en:

1) Fortalecimiento de la investigacion

2) Proyeccion de la filosofia y atencion de problemas sociales
3) Nuevas contrataciones de investigadores

4) Igualdad de género

5) Retos frente a la Pandemia de Covid-19

6) Reorganizacion de los departamentos y areas técnicas

7) Transparencia y rendicion de cuentas

8) Eficiencia y modernizacion de la administracion del Instituto
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9) Desarrollo institucional y generacion de recursos propios
10) Organos colegiados y comisiones del Instituto

Dentro de los acuerdos mas importantes estan los relacionados con las futuras contrataciones,
donde decidimos que las cinco plazas disponibles se destinardn a mujeres, se siguiera un
determinado procedimiento y se priorizaran ciertas lineas o areas de investigacion. También
se decidi6 crear un nuevo departamento de difusion para el Instituto, que estara sujeto a la
autorizacion de las autoridades centrales de la UNAM. En este sentido sé que cuento con el
apoyo de la Coordinadora de Humanidades, la Dra. Guadalupe Valencia.

A todos quienes formaron parte de la comision, pero también a todos los que participaron de
modo activo en el proceso, les expreso mi reconocimiento y gratitud. Estoy seguro de que
este Plan de Desarrollo sentara las bases para que podamos trabajar con objetivos concretos,
que éstos puedan evaluarse y, en caso necesario, revisarse y corregirse.

Creacion de la Comision Interna para la Igualdad de Género del IIFs

El 13 de enero del 2021 en la reunion del Claustro del Personal Académico comenzd la
integracion de la Comision Interna para la Igualdad de Género (CInlG-IIFs), que quedaria
formalmente constituida en el mes de marzo. Formaron parte de esta comision el director del
Instituto, Teresa Rodriguez (Secretaria Académica), Manola Rius (por el Consejo Interno),
Carmen Curco y Laura Manriquez (por el Claustro), Itsue Nakaya y Diana Rojas (por los
estudiantes asociados), Nadia del Olmo (por los trabajadores administrativos), Ivette
Sarmiento (por la Comision Local de Seguridad), y Verdnica Pérez Legorreta (como invitada,
por el personal de base).

Las principales funciones de la CInlG son impulsar la implementacion de una politica
institucional en materia de igualdad de género y difundir la normativa universitaria en materia
de igualdad de género y de prevencion de la violencia por razones de género. También esta
en sus funciones fungir como enlace cuando algun miembro del Instituto quiera acudir a la
Defensoria de los Derechos Universitarios, Igualdad y atencion de la Violencia de Género.

Durante estos meses que lleva en funcionamiento la CInlG ha tenido una labor intensa de
trabajo, en parte derivada por difusion en redes sociales de la denuncia de una estudiante
contra un miembro del Instituto, en torno al cual la CInlG se pronunci6 a través de un
comunicado el 24 de marzo.

Las integrantes de la comision recibieron capacitacion por parte de la Coordinacion de
Igualdad de Género de la UNAM (CIGU) entre marzo y abril. Como parte de esta
capacitacion, pero también para comenzar a definir las formas y lineas de trabajo de ésta, se
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tuvieron varias reuniones con funcionarias de la CIGU y de la Defensoria de Derechos
Universitarios. Aprovecho también para mencionar que todos los funcionarios del Instituto,
comenzando por el director, recibimos un curso de capacitacion obligatorio por parte de la
CIGU en Politica Universitarias de Igualdad de Género, durante octubre y noviembre.

La CInIG-IIFs organizé reuniones de la comunidad del Instituto con representantes de la
Abogacia General y con la Defensora de Derechos Universitarios, la Dra. Guadalupe Barrena
para conocer y tener informacion sobre la legislacion y los procedimientos de queja por casos
de violencia de género. Tuvimos también reuniones virtuales con el personal académico, los
trabajadores, y los estudiantes. En total la CInlG se reunid en 26 ocasiones con todos estos
fines.

Se comenzd a trabajar también en un diagndstico local sobre las problematicas de igualdad
de género. Actualmente se estd trabajando en sistematizar la informacion recibida, aunque
hay que sefialar que hubo poca respuesta de los diferentes sectores de la comunidad
(académicos, estudiantes y trabajadores). Se trabajé también en la preparacion del Manual
de Operacion y Funciones de la CInlG-IIFs, que tiene que ser revisado por la CIGU y después
aprobado por el Consejo Interno.

Quiero sefalar que para mi como director y como académico, ha sido una experiencia
enriquecedora trabajar con las integrantes de la CInlG, ser testigo de su enorme compromiso
y dedicacion, pero también de su indignacion y en ocasiones desaliento frente a los problemas
que se han presentado. Soy consciente de que hay cambios que llevaran tiempo, cambios
culturales que no son sencillos, pero también de la urgencia de hacerlos. La CInlG tiene ya
una serie de temas y problemas que seran parte de una agenda de discusion en foros en nuestra
comunidad, pero que esperamos que también lo sean de otras comunidades de la Universidad.
Nuestro compromiso desde la Direccion es apoyar en todo a la CInlG e impulsar con ella los
trabajos que se consideren necesarios para fortalecer una agenda con perspectiva de género.

No puedo dejar de mencionar, como parte de esta agenda, pero derivada e impulsada por la
iniciativa de varias de nuestras investigadoras y estudiantes la organizacion del seminario
sobre feminismo y las actividades que ha llevado a cabo la Red Mexicana de Mujeres
Filosofas. Entre ellas, se encuentran la celebracion del Dia Mundial de la Filosofia en 2020
y 2021 y su seminario permanente. Se constituyd, asimismo, la Red Latinoamericana de
Estudios sobre Filosofas en la Historia que realiza actualmente su primer encuentro virtual
con mas de 30 ponentes de diversos paises latinoamericanos. Ademas, SWIP-Analytic,
continud visibilizando el trabajo de las fildsofas jovenes a través de iniciativas como “Un
mes, una filésofa”. A través de todas ellas se ha impulsado la reflexion filoséfica de diversos
temas como el papel de las filosofas y su inclusion en la historia de la filosofia, las violencias
contra las mujeres, las maternidades, las humanidades y las ciencias, etc.
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Mencionaré también que durante el 2021 recibi una queja de la Defensoria de Derechos
Universitarios, Igualdad y Atencion de la Violencia de Género por actos cometidos por un
trabajador de base adscrito a este Instituto en contra de otra trabajadora de otra dependencia
universitaria. Al respecto, debido a que los procedimientos administrativos estaban
suspendidos, se me pidi6 dictar medidas precautorias urgentes, mismas que dicté. Hace poco
el mismo trabajador incurri6 en otro acto de falta de respeto y amenazas a una trabajadora de
nuestro instituto. Los procedimientos fueron reanudados el pasado 16 de noviembre,
inmediatamente se inici6 el procedimiento administrativo por los dos hechos y el pasado 26
de noviembre resolvi rescindir el contrato del trabajador, quien tiene todavia vias procesales
disponibles para impugnar la resolucion.

Investigacion

Actualmente contamos con 42 investigadores y un profesor. En el 2020 se incorporaron tres
investigadores nuevos (Dres. Santiago Echeverri, Juan Espindola y Aurelia Valero); a inicios
del 2021 renuncié la Dra. Paloma Atencia.

Seguimos contando con dos profesores en cambio de adscripcion temporal, la Dra. Carmen
Curc6 y el Dr. José Antonio Chamizo. Uno de los acuerdos que hemos tomado en el Plan de
Desarrollo es tratar de que la Dra. Curco, quien tiene con nosotros doce afos en cambios de
adscripcion, consiga su cambio de adscripcion definitivo. Uno de nuestros investigadores, el
Dr. Martin Fricke, quien desde hace dieciocho afios estd adscrito al Centro Peninsular en
Humanidades y Ciencias Sociales (CEPHCIS) y recientemente a la ENES M¢érida, solicit6 a
nuestro Consejo Interno su cambio adscripcion definitivo mismo que se aprobo; su tramite
estd pendiente de aprobacion por parte de la ENES Mérida y el CTH.

La mayoria de nuestros investigadores tienen niveles C (16) y D (25) de PRIDE. Dos
investigadores de recién ingreso estan en el Programa de Estimulos por Equivalencia (PEE).
Igualmente, los niveles en el SNI son en general altos: 2 eméritos, 15 en nivel 3, 13 en nivel
2, 12 en nivel 1, y un candidato.

En noviembre del 2020, la Asociacion Filosofica de México entreg6 la medalla Fray Alonso
de la Veracruz al Dr. Ambrosio Velasco por su destacada trayectoria académica. El Dr. Pau
Luque gano6 el Premio Anagrama de Ensayo 2020 por su libro Las cosas como son y otras
fantasias. La Dra. Nora Rabotnikof recibi6 el premio RAICES 2021 por parte del Ministerio
de Ciencia y tecnologia de la Nacion Argentina. Y quiero destacar que la Dra. Atocha Aliseda
recibi6 el Premio Universidad Nacional en el drea de Investigacion en Humanidades el
pasado 10 de noviembre.
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No quiero dejar de mencionar que dos de nuestros investigadores jubilados, el Dr. Alejandro
Herrera y la Dra. Margarita Valdés mantienen una relacion cercana con el Instituto, el
primero en la coordinacién académica del Diplomado de Argumentacion y la segunda
impartiendo cursos a estudiantes asociados.

Proyectos de Investigacion

La pandemia y el inici6 de las medidas de distanciamiento social sin duda afectaron la
realizacion de muchas actividades en general. Muchos tuvimos que cancelar actividades
programadas (coloquios, seminarios, congresos, viajes académicos, estancias sabaticas, entre
otros), pero pronto también nos fuimos adaptando al uso de plataformas virtuales y ello
representd algunas ventajas como poder atraer participantes de diferentes lugares del pais y
de otros paises. Algunos seminarios se convirtieron en seminarios internacionales.

Todos los proyectos con financiamiento continuaron con sus trabajos, con afectaciones sin
duda, pero no se detuvieron. En el 2021 se aprobaron 3 nuevos proyectos PAPIIT y para el
2022 ya fueron aprobados cinco mas. Desde la direccion y en coordinacion con las distintas
secretarias, hemos tratado de apoyar a quienes presentaron solicitudes y vamos a reforzar
nuestros esfuerzos para impulsar que se soliciten mas proyectos a la vez que reforcemos los
apoyos en su gestion.

Productos de investigacion

Durante el 2020 los investigadores reportaron al SIAH 116 productos de investigaciéon y 11
de divulgacion.! Seis fueron libros:

1) Laura Benitez, El desarrollo del concepto de materia en la ciencia moderna entre los
siglos XVII y XVIII. México: UNAM-FFyL, 2020.

i1) Guillermo Hurtado, El pensamiento del segundo Vasconcelos. México: UNAM,
2020.

iii) Pau Luque, Las cosas como son y otras fantasias. Espana: Anagrama, 2020.

iv) Mark Platts, Sobre usos y abusos de la moral. México: 1IFs-FCE, 2020.

! Por el desfase que tenemos con respecto a los informes del SIAH, no podemos proporcionar ahora
informacion de lo producido en el 2021, suponemos que hasta contar con estos datos podremos observar el
impacto que ha tenido la pandemia en la produccién de los investigadores.
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v) Alejandro Tomasini, Filosofia de la religion. Historia y debates. México: Procesos
Editoriales Don José, 2020.

vi) Ambrosio Velasco, Rafael Orden y José Luis Villacafias, Humanismo republicano
iberoamericano (Un debate). Espana: Biblioteca Nueva, 2019 (publicacion tardia).

Se publicaron 38 capitulos en libros, y 44 articulos en revistas arbitradas. Al menos 14 de
ellos aparecen en revistas que estan en el Q1 del SCimago Journal Rank Indicator, y otros
13 enel Q2.

Seminario de investigadores

Uno de los principales espacios de didlogo filoséfico que tenemos en el Instituto es el
Seminario de investigadores. Con el cierre de las instalaciones en marzo del 2020 las sesiones
tuvieron que mudar a plataformas digitales. En el semestre de agosto a noviembre del 2020
se tuvieron 13 sesiones y en el 2021 se llevaron a cabo 30 sesiones virtuales. En estas sesiones
se conto con la participacion de investigadoras e investigadores de nuestro instituto, becarios
posdoctorales y destacadas académicas y académicos de otras instituciones nacionales e
internacionales como David Sedley, JC Beall, Frances Kissling, Sarah Hutton, entre otros.
Una de las ventajas que trajo el trabajo a distancia fue justamente la posibilidad de que este
seminario llegara a un piiblico mas amplio y trascendiera incluso las fronteras de nuestro pais
dando proyeccion al trabajo de investigacion realizado en el Instituto.

Secretarias Académica, Técnica y Administrativa

Un factor que considero clave durante este primer afio de gestion ha sido el apoyo que he
tenido de la Dra. Teresa Rodriguez al frente de la Secretaria Académica, de la Lic. Ivette
Sarmiento al frente de la Secretaria Técnica y de la Lic. Elizabeth Estrada en la Secretaria
Administrativa. Imprimir un nuevo rumbo para el Instituto pasa por revisar el trabajo que se
ha hecho, las formas y procesos, detectar donde hay problemas, pero también pensar en
soluciones viables. No he querido apresurar cambios, pero si hemos trabajado de modo muy
intenso para buscar soluciones e implementarlas. Aun estamos en proceso de hacer estos
cambios, nos falta mucho por andar.

Algunas cosas que podemos destacar es la conformaciéon de un equipo para la organizacion
de los diplomados. Aprovechando la experiencia que ya se tenia, hemos reforzado este
trabajo que ahora coordina Veronica Acatitla, con el apoyo de la Secretaria Técnica y la
Administrativa. También es importante mencionar el apoyo logistico que recibimos de
Cristina Benitez y Alfonso Coronel. Planear con la suficiente anticipacion, mejorar los
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procesos administrativos (inscripciones, seleccion, becas, cobro de cuotas, pago a ponentes,
etc.), y utilizar una plataforma como Moodle para la gestion académica del mismo, son
cambios que nos permitird generar las condiciones para poder llevar a cabo varios
diplomados al afio. Para el proximo afio ya estamos trabajando en planear dos diplomados
nuevos, uno de argumentacion juridica y otro de filosofia e historia de la ciencia. Hay que
decir que los diplomados nos permitirdn obtener recursos propios que son fundamentales
para complementar algunas de nuestras funciones y poder cumplir también con algunos
compromisos laborales con nuestros trabajadores de confianza.

En el resto del informe ustedes podran ver todo el trabajo que las Secretarias han realizado,
aqui no puedo detenerme en detallarlo. Presentaré tUnicamente algunos puntos
particularmente importantes.

Técnicos Académicos

Contamos con 17 técnicos académicos, lamentablemente este afio fallecié Leonardo Castillo
(publicaciones). Este afio Lucia Anaya, Bryan de Torre y Verdnica Carmona fueron
distinguidos con el nivel D de PRIDE. En junio de este afio se incorpord a través de un cambio
de adscripcion temporal el Mtro. Alejandro Montiel, quien nos esta ayudando a implementar
una plataforma de ayuda en el aprendizaje virtual (Moodle) en los diplomados.

Biblioteca Eduardo Garcia Maynez

Nuestro acervo se increment6 con 343 titulos nuevos, para sumar un total de 42,138 titulos.
Se renovaron 59 suscripciones de revistas impresas y tenemos acceso en linea a 148 titulos
de revistas especializadas en filosofia. Los recursos digitales han sido fundamentales durante
la pandemia, se adquirieron 357 libros electronicos de las colecciones de filosofia y de ciencia
politica de Oxford University Press. Se renovaron la suscripcion de Oxford Handbook Online
Philosophy y de Rutledge Encyclopedia of Philosophy (el gasto se hizo gracias al apoyo de
la DGBSDI).

Los servicios de préstamo de libros se han logrado mantener con algunas restricciones
derivadas de las condiciones impuestas por la pandemia. No puedo detallar todo el trabajo
realizado por el Coordinador el Mtro. Miguel Gama y todo su equipo de colaboradores, pero
expreso mi reconocimiento y la gratitud de nuestra comunidad.

W 13

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FILOSOFICAS



Departamento de Publicaciones

La pandemia afecto particularmente los trabajos de este departamento, dos editores
enfermaron de Covid-19 y otro falleci6 por otra causa. Ello ha retraso los trabajos, pero hay
que decir que éstos no se detuvieron y en la medida de las posibilidades todos sus integrantes
han trabajado con enorme compromiso.

Respecto al Comité Editorial, el Dr. Mario Gomez termind su periodo y lo sustituyé un
miembro externo: el Dr. Ernesto Priani. Quiero reconocer y agradecer el trabajo intenso que
ha tenido este Comité, que en el segundo periodo del 2020 tuvo una reunién y en lo que va
del 2021 se ha reunido en 15 ocasiones, 8 reuniones ordinarias para tratar asuntos del trabajo
habitual (ver nuevos manuscritos, asignar dictaminadores, revisar dictamenes, etc.), y 7
extraordinarias para tocar una serie de temas relevantes para la politica editorial del Instituto
y la organizacion de nuevos proyectos. El Comité decidid, junto con los directores de Didnoia
y Critica, que las revistas aparecerian a partir del 2022 solamente en formato digital, aunque
se mantendria un numero reducido de ejemplares impresos para mantener algunas
colecciones completas en papel. Con esto se podran canalizar recursos a la edicion de libros
y otros proyectos editorial incluidos proyectos de las mismas revistas. Se ha decidido también
impulsar las ediciones digitales; hemos contado con el apoyo de la Direccion de
Publicaciones y Fomento Editorial de la UNAM a la cual le hemos propuesto una lista de 23
titulos de nuestro catdlogo para editarlos como epubs.

Durante el periodo de junio del 2020 a octubre de 2021 se han publicado ocho libros: seis
titulos nuevos, una reimpresion y una segunda edicion revisada y aumentada. Se publicaron
(en papel y/o digital) 8 nimeros de Critica y 4 de Dianoia. Se puso al corriente Critica que
tenia dos niimeros de retraso. Con la coordinacion de la oficina Juridica de la UNAM se esta
tratando de resolver un viejo problema con el ISSN de Didnoia en el INDAUTOR.

Iniciamos un proyecto que denominamos “Proyecto autosustentable para la reimpresion de
libros con pago de derechos”, que tiene como finalidad reimprimir algunos titulos muy
importantes de nuestras colecciones, pero que requieren de la renovacion del pago de
derechos, la regularizacion en algunos casos en el pago de regalias, y la firma de nuevos
convenios. La idea basica es que las ventas que se generen de estos titulos se puedan reinvertir
en el pago de derechos de otros titulos, con la finalidad de mantener en circulacion libros que
son filos6ficamente relevantes y que siguen teniendo atractivo comercial. Agradezco a
Alberto Barrafion y a todas las técnicas y técnicos de Publicaciones por su empefio, su
dedicacion y su compromiso. Aprovecho para anunciar que estamos buscando contratar a
una persona para que dirija este departamento.
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Departamento de Computo

La pandemia nos oblig6 al trabajo virtual, al uso de sistemas con los que no estdbamos todos
familiarizados. Los técnicos del departamento de computo fueron de capital importancia para
poder transitar durante este periodo y lo seran para enfrentar los retos que tenemos ya enfrente
como el regreso a modalidades hibridas en la organizacion de eventos. Seria imposible entrar
a describir todas las actividades que realizaron desde atender problemas de seguridad
informatica, problemas que se generaron con la mala calidad de la energia eléctrica que recibe
el Instituto y que genera variaciones de voltaje que nos dana muchos equipos, el
mantenimiento de los servidores y la pagina web, de un canal de YouTube, una cuenta de
Twitter, el apoyo técnico a investigadores y a las diversas secretarias y departamentos del
Instituto, y especialmente el apoyo en muchos de los eventos virtuales que se han realizado
en el Instituto. Por todo ello y més, muchas gracias a la Lic. Lucia Anaya y todo el equipo
del Departamento que ella dirige.

Secretaria Administrativa

El presupuesto operativo de junio a diciembre del 2020 fue de $2,479,808, y el de enero a
noviembre del 2021 fue de $3,925,110.

Los ingresos extraordinarios que se captaron en el segundo semestre del 2020, ya bajo los
efectos laterales de la pandemia, fueron de $162,875 y en lo que va de enero a la fecha
logramos captar $542,515.

El hecho de que varias partidas de nuestro presupuesto operativo no se hayan podido gastar
durante la pandemia, nos permiti6 tanto en el 2020 como ahora el 2021, reconducir el gasto
para otros propositos. Lo mas destacado en el 2020 fue haber adquirido 28 equipos de
cémputo por un importe de $799,924; y en este 2021 poder acondicionar tres de nuestras
salas (la Gaos, la Salmeron y la Villoro) con equipo para poder llevar a cabo sesiones hibridas
(presenciales y virtuales), por un monto de $286,369. Ademas, se podran acondicionar
nuestros jardines internos y algunos pasillos con mobiliario y una velaria en uno de los
jardines (estos ultimos trabajos se encuentran en proceso).
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Cuerpos colegiados y representantes

La toma de decisiones en la universidad, en gran medida, se basa en el trabajo de sus cuerpos
colegiados. Nuestra fortaleza y también algunas debilidades dependen de cémo funcionan
estos cuerpos, del nivel de participacion y compromiso que los universitarios ponemos en
ello. Durante mi gestion el trabajo en cuerpos colegiados ha sido intenso.

Hemos tenido tres reuniones de Claustro del Personal Académico. Desde la primera reunién
el 13 de enero, supe muy bien que el reto para mi direccion sera grande: le he pedido a la
comunidad un voto de confianza, a sabiendas que esa confianza nos la tenemos que ganar y
mostrar con hechos que haremos una gestion responsable, dando nuestro mejor esfuerzo por
superar los muchos retos que enfrentamos. El Plan de Desarrollo Institucional que el Claustro
aprob¢ el pasado 12 de octubre, sera la guia de accion para el resto de mi administracion.

Me he comprometido con la transparencia y la rendicion de cuentas. Este informe es una
parte de este compromiso, pero no se agota aqui. Estaré pendiente de cualquier solicitud de
aclaracion y de informacion que los miembros de la comunidad me formulen a partir de este
informe.

El Consejo Interno se reunid de junio del 2020 a la fecha en 22 ocasiones (7 en 2020y 15 en
2021). En el 2021, el Dr. Axel Barcel6 concluy6 su periodo y la comunidad eligié al Dr.
Ricardo Salles. Hace unas semanas también se eligié un nuevo miembro, el Dr. Sergio
Martinez en sustitucion de la Dra. Faviola Rivera. A todos los miembros les agradezco su
empefio, su tiempo y su compromiso con el Instituto.

La Comision Dictaminadora también ha tenido un arduo trabajo. Se reunio en 8 ocasiones (2
enel 2020y 6 en el 2021), y tenemos todavia una reunion mas programada. Durante este afio
han renunciado a la dictaminadora el Dr. Alvaro Peléez y el Dr. Carlos Lopez Beltran, que
fueron sustituidos recientemente por la Dra. Carmen Curco y el Dr. Guillermo Hurtado.

La Comision de PRIDE sesiond en tres ocasiones (una en 2020 y dos en 2021), a ella se
integraron la Dra. Marcela Pineda Camacho (agosto 2020), el Dr. Edgar Gonzalez Varela
(diciembre 2020) y la Dra. Maria Pia Lara Zavala (mayo 2021). La SSAPA sesion6 en 8
ocasiones (3 en 2020 y 5 en 2021), se incorporaron a ella la Dra. Aurelia Valero y el Dr. Juan
Espindola.

Nuestra representante ante el Consejo Universitario, la Dra. Angeles Erafia tuvo que extender
la vigencia de su periodo pues, como saben, la pandemia imposibilitd a la realizacién de
elecciones que debieron ocurrir a principios del 2021 y que acaban de tener lugar el pasado
11 de noviembre. En estas elecciones la comunidad acaba de elegir al Dr. Ambrosio Velasco
y al Dr. Moisés Vaca como los proximos representantes.
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Nuestros representantes ante el Consejo Técnico de Humanidades cambiaron este afio.
Concluy¢ la labor de los Dres. Elias Okon y Sergio Martinez y la comunidad eligi6 a las
Dras. Corina Yturbe y Ana Rosa Pérez.

Ante los CAAHY A nuestro representante es el Dr. Eduardo Garcia, a quien agradezco su
apoyo para impulsar -junto con la Coordinacion para la Igualdad de Género de la UNAM-
cambios con perspectiva de género en los Lineamientos de evaluacion del PRIDE, que el
CAAHY A hizo suya, aunque las propuestas no fueron adoptadas por el resto de los consejos
de area. No obstante, el tema se ha puesto ya sobre la mesa y espero que pronto retomemos
esos trabajos y mas consejos se sumen a esta iniciativa. En el 2022 habré elecciones para
renovar a nuestro representante.

Como director participo también en dos comisiones del Consejo Técnico de Humanidades;
en estas instancias hemos impulsado propuestas como la de unificar los criterios en materia
del ejercicio, diferimiento, acumulacion del afo sabatico. También, como parte del Consejo
Universitario, formo parte de la Comision de Honor, donde estamos trabajando para mejorar
el funcionamiento de la justicia universitaria.
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1. INVESTIGACION

1.1. Investigadores (Cuadro A)

La planta académica del Instituto, durante 2020, se modifico y a septiembre de 2021 cuenta
con cuarenta y dos investigadores y un profesor. Asimismo, se han integrado dos profesores,
con cambio de adscripcion temporal, a la vida académica del Instituto y contribuyen a la
generacion de nuevo conocimiento en la investigacion. Una de ellas es Dra. Maria del
Carmen Curc6 Cobos, quien desde noviembre de 2017 se desempeiia como coordinadora del
Programa de Maestria y Doctorado en Lingiiistica de la UNAM. Ademas, la Dra. Curco
participa activamente en el Seminario de Pragmatica (del cual es coordinadora) y es profesora
de tiempo completo de la Escuela Nacional de Lenguas, Lingiiistica y Traduccion
(ENALLT). Por otro lado, el Dr. Jos¢ Antonio Chamizo Guerrero, profesor de tiempo
completo de la Facultad de Quimica, realiza investigacion sobre Filosofia de la Quimica y
divulgacion de la ciencia, entre otras areas.

Con la incorporacion de tres nuevos investigadores (Dres. Echeverri, Espindola y Valero) en
2020 y la renuncia de la Dra. Atencia en enero de 2021, la planta de investigadores quedd
conformada como sigue: 42 investigadores y 1 profesor, todos ellos de tiempo completo,
distribuidos de la siguiente forma: un profesor titular B; cinco tienen nombramiento de
investigador asociado C; ocho de titular A; diez de titular B; diecisiete de titular C y dos son
investigadores eméritos. Por su parte, el Dr. Martin Fricke, investigador del Instituto,
continua con un cambio de adscripcion temporal en el Centro Peninsular en Humanidades y
Ciencias Sociales (CEPHCIS).

Durante este periodo dos investigadores obtuvieron su promocion. El Dr. Raymundo Morado
logré su promocion a titular C en el ultimo semestre de 2020 y el Dr. Luis Estrada a
investigador titular B en el primer semestre de 2021. Asimismo, durante 2021, los doctores
Axel Barcel6 Aspeitia, Luis Estrada Gonzalez y Edgar Gonzalez Varela pasaron del nivel 1
al 2 del Sistema Nacional de Investigadores del CONACYT; la Dra. Teresa Rodriguez y el
Dr. Ricardo Mena mantuvieron el nivel 1 y el Dr. Guillermo Hurtado el nivel 3. Por su parte
la Dra. Corina de Yturbe logré una extension en el nivel 2. En 2021, la distribucion de
investigadores y profesores en el Sistema Nacional del Investigadores qued6 de la siguiente
forma: dos son eméritos, quince estan en el nivel 3, trece en el 2, doce en el 1 y un candidato.
Estos datos muestran que el 67% de nuestros investigadores y profesores han sido evaluados
en los niveles mas altos. Por lo que respecta a los estimulos del Programa de Primas al
Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) que reciben los
investigadores y profesores, destaca que el 58% de éstos han sido reconocidos por la calidad,
impacto y relevancia de su produccion y trabajo académico con el nivel mas alto; veinticinco
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estan en el nivel D, quince en el nivel C y tres estan el Programa de Estimulo por Equivalencia
(PEE). En el periodo una investigadora logr6 su ingreso al PRIDE y le fue otorgada la
evaluacion de PRIDE C. Sin embargo, cabe mencionar que dos investigadores no lograron
mantener su evaluacion en el PRIDE D y quedaron en el nivel C.

Estimulos: PRIDE Y PEE

por género
- 4 _
[ -
D C PEE

m Mujeres Hombres

Sistema Nacional de Investigadores
por género

E 3 2 1
® Mujeres = Hombres

En la actualidad, los académicos del Instituto se conforman por 14 mujeres y 29 hombres,
siendo el rango de edad de las mujeres de 582, en los hombres de 52 y el promedio general
es de 55 afos.

En noviembre de 2020, la Asociacion Filosofica de México entreg6 la medalla Fray Alonso
de la Veracruz al Dr. Ambrosio Velasco en reconocimiento por su destacada labor académica.
Por su parte, el Dr. Pau Luque fue distinguido con el Premio Anagrama de Ensayo 2020 por
su libro Las cosas como son y otras fantasias. En 2021, la Dra. Atocha Aliseda Llera recibi6
el Premio Universidad Nacional en el area de Investigacion en Humanidades. Asimismo, la

2 Afios cumplidos al 30 de octubre de 2021.
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Dra. Nora Rabotnikof recibid, por parte del Ministerio de Ciencia y Tecnologia de la Nacion
Argentina, el Premio RAICES 2021.

1.2. Proyectos de Investigacion

Junto con el inicio de la pandemia en marzo de 2020, la investigacion tuvo que adecuarse y
hacer uso de las nuevas tecnologias de la informacion, asi como de las plataformas digitales
para continuar con la labor y desarrollo de proyectos de manera virtual. Una ventaja que se
ha tenido con el incremento del uso de distintas plataformas como zoom, webex, google
meet, Moodle, entre otras, es que ha favorecido la participacion de grupos de trabajo ubicados
en distintos lugares, ya sea a nivel nacional como a nivel internacional. Cada afo, las
personas dedicadas a la investigacion pueden solicitar apoyos a través de la Direccion
General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) y, en especifico, a través del
Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnologica (PAPIIT). Con
dichos financiamientos, se logra el fortalecimiento de la investigacion y consolidacion de
grupos o redes académicas de trabajo entre distintas entidades contribuyendo a la generacion
de conocimiento en medios de alto impacto. En la convocatoria PAPIIT 2021 se aprobaron
3 proyectos de investigacion y en la convocatoria PAPIIT 2022 se han autorizado 4
proyectos. En 2021, los proyectos que dieron inicio fueron: “Yo, tu, ella, nosotras: prioridad
cognitiva, epistémica y metafisica de las distintas personas” a cargo de la Dra. Angeles Erafia;
“Alcances y limites del externismo epistémico” del Dr. Miguel Angel Fernandez y “Mujeres
filosofas en las historias generales de la filosofia” bajo la responsabilidad de la Dra. Teresa
Rodriguez Gonzalez.

Otra de las vias de financiamiento de proyectos es a través del Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia (CONACYT). Sin embargo, en los tltimos afios ha sido complicado que las
investigaciones que se generan al interior del Instituto se adecuen a los perfiles emitidos en
dichas convocatorias y es la razon por la cual por el momento so6lo se tiene un proyecto con
financiamiento a través de esta Institucion. Los proyectos aprobados para 2022 son:
“Variables proposicionales y constantes proposicionales: aspectos logicos, epistémicos y
metafisicos” que tienen como responsable al Dr. Luis Estrada Gonzalez y como responsable
asociado al Dr. Axel Barcelo Aspeitia; “Metaforas y narrativas en la estructuracion social de
la cognicion: implicaciones para la filosofia de la ciencia y la epistemologia” bajo la
direccion del Dr. Sergio Martinez Mufloz; “Polarizacion y violencia en las sociedades
democréticas actuales” siendo el responsable el Dr. Moisés Vaca Paniagua y corresponsable
la Dra. Faviola Rivera Castro; “Luis Villoro, apuntes biograficos* siendo la responsable la
Dra. Aurelia Valero y el corresponsable el Dr. Guillermo Hurtado y “Critica a la
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Epistemocracia, pluralismo, equidad epistémica y democracia” a cargo del Dr. Ambrosio

Velasco Gomez.

PROYECTOS DE INVESTIGACION 2021

FECHA DE FECHA DE
RESPONSABLE NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIAMIENTO INICIO TERMINO
El papel de las hipdtesis en el desarrollo del
1 | Laura Benitez Grobet conocimiento y de la filosofia natural, ss PAPIIT IN 401620 01/01/20 31/12/22
XVII'Y XVIII. Antecedentes y prospectiva
Guillermo Estrada Adan
1(\?;3211; Siﬂ:()) ’laltiﬁgfe Las reformas constitucionales de derechos
2 . humanos y amparo de junio de 2011: PAPIIT 1G300420 01/01/20 31/12/22
(responsable asociada 1) y .
. efectos pendientes y desafios.
Juan Antonio Cruz Parcero
(responsable asociado 2)
3 Santlagp Echeverri Experlgnmg pictorica, percepcion y PAPIIT 1A 400320 01/01/20 31/12/21
Saldarriaga contenido singular de la experiencia
) Yo, t1, ella, nosotras: prioridad cognitiva,
4 | Angeles Erafia Lagos epistémica y metafisica de las distintas PAPIIT IN 400221 01/01/21 31/12/23
personas.
5 | Luis Estrada Gonzélez Intensionalidad hasta el final: un nuevo PAPIIT IN 403719 01/01/19 31/12/21
plan para la relevancia logica
6 Miguel Angel Ferndndez Alpar}cgs y limites del externismo PAPIIT IN 400621 01/01/21 31/12/23
Vargas epistémico
José Edgar Gonzalez o ., ,
7 | Varela/ Axel Arturo Barcelo | 1 Critica de Aristoteles a Platon y el PAPIIT IN 40381918 |  01/01/19 31112121
o desarrollo de una nueva metafisica
Aspeitia (corresponsable)
8 Jesus Raymundo Morado Loglqas no clésicas y argumentacion en PAPIIT IN 401619 01/01/19 311221
Estrada clencias
El problema de la medicion en mecanica
9 | Elias Okon Gurvich cudntica: nexos con cosmologia, PAPIIT IN102219 01/01/19 31/12/21
gravitacion y limite clasico de la mecénica
cuantica
10 | Juan Carlos Pereda Failache | DS521108 en la integracion social de las CONACYT 285575 07/09/18 29/09/22
democracias
1 Marlar Teresa Rodriguez Mujeres filosofas en las historias generales PAPIIT IN 401721 01/01/21 31/12/22
Gonzélez de la filosofia
12 iﬁfgfanes Afonsode | ) oo retomo en el estoicismo antiguo PAPIIT IN 403620 01/01/20 31/12/22
13 Mlgut?l Angel Sebastian Perspc?ctl\(a de primera persona, accion y PAPIIT IN 400520 01/01/20 31/12/22
Gonzilez consciencia
Pedro Stepanenko
14 | Gutiérrez/ German Palafox | Conciencia y normatividad PAPIIT 1G400219 01/01/19 31/12/21
Palafox
15 | Ambrosio Velasco Gomez | © 10sofia politica de las ciencias en PAPIIT IN403219 01/01/19 31/12/21
sociedades multiculturales
589 Z
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1.3. Productos de Investigacion

El afio 2020 esta marcado por el inicio de la pandemia mundial por COVID-19. Muchas de
las actividades académicas tuvieron que suspenderse, cancelarse o reprogramarse. En este
escenario, la investigacion en el Instituto ha estado marcada por largos confinamientos y
restricciones de movilidad. Bajo este panorama, que alin subsiste en la actualidad, los
investigadores reportan haber publicado durante 2020, de acuerdo con lo que reportan a
través del Sistema de Informes Académicos de Humanidades (SIAH), 116 productos de
investigacion y 11 productos de divulgacion. Entre los libros de autor o coautor publicados
se encuentra: El desarrollo del concepto de materia en la ciencia moderna entre los siglos
XVII y XVIII de Laura Benitez; El pensamiento del segundo Vasconcelos de Guillermo
Hurtado; Las cosas como son y otras fantasias de Pau Luque; la edicion revisada y aumentada
del libro Sobre usos y abusos de la moral de Mark Platts; Filosofia de la Religion. Historia
v debates de Alejandro Tomasini y Humanismo republicano iberoamericano (Un debate),
libro en coautoria de Ambrosio Velasco con Rafael Orden y José Luis Villacafias. Asimismo,
han publicado 38 capitulos en libros de autoria propia y 44 articulos en revistas de alto
impacto. Al menos 27 de los articulos de investigacion publicados en 2020, aparecen en
revistas que, de acuerdo al SCImago Journal Rank Indicator, se encuentran entre las mejores
rankeadas.

PRODUCTOS DE INVESTIGACION

PRODUCTOS DE INVESTIGACION 2020 2019
Productos Autor Coautoria Productos Autor
Libros 5 1 Libros 9
Libros como compilador 1 1 Libros como compilador 3
Libros como coordinador 3 4 Capitulos en libros 35
Capitulos en libros 38 4 Articulos 34
Articulos 44 8 Resefias 7
Antologias 3 0 Proélogos e introducciones 1
Ediciones criticas 0 1 Ponencia en memoria 1
Resefias 1 0 Totales 90
Estudios preliminares 1 0
Introducciones 1 0
Totales 97 19
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PRODUCTOS DE DIVULGACION 2020

Productos Autor  Coautoria
Articulos 10

Capitulos en libros 1

Totales 11

Nombre de la revista SJR* N(,)' de
articulos
1 | Argumentation Q1 1
2 | Diogene Ql 1
3 | European Physical Journal C Ql 1
4 | International Journal of Constitutional Law Ql 1
5 | Inquiry Q1 1
6 | Logic Journal of the IGPL Q1 1
7 | Philosophy and Phenomenological Research Q1 1
8 | Phronesis: A Journal for Ancient Philosophy Q1 1
Studies in History and Philosophy of Modern
9 | Physics Ql 2
10 | Synthese Ql 2
11 | The Journal of Philosophy Q1 1
12 | Thought Q1 1
International Journal of Gynecology and
13 | Obstetrics Q2 1
14 | Manuscrito Q2 11
15 | Teorema. Revista internacional de filosofia Q2 1
16 | Analisis filosofico Q3 1
Apeiron: A Journal for Ancient Philosophy and
17 | Science Q3 1
18 | Ideas y Valores Q3 1
19 | Acta Comportamentalia Q4 1
20 | Critica. Revista Hispanoamericana de Filosofia | Q4 1
21 | Problema Q4 1
22 | Revista de Bioética y Derecho Q4 1
34

* SCImago Journal Rank indicator (consultada octubre 2021)
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1.4. Eventos Académicos

La reflexion y la discusion de los resultados y/o avances de investigacion, es una de las
labores mas fructiferas en el Instituto. Cada afio se planean diversas actividades enfocadas a
distintos sectores, no solo el académico o estudiantil sino también para aquellas personas
cuyas preocupaciones o intereses giren en torno a las problematicas planteadas desde las
areas de investigacion que se cultivan entre sus académicos. Durante 2020, los eventos
académicos disminuyeron notablemente y aunque en 2021 muchos eventos lograron
reactivarse y ajustarse a las nuevas formas de comunicacion, no lograron llegar a los niveles
de anos anteriores. Sin embargo, cabe destacar que una de las ventajas de realizar actos
académicos en la virtualidad favorece la participacion e inclusion de grupos de investigacion
ubicados en distintos lugares del mundo.

1.4.1. Seminario de Investigadores

Uno de los espacios académicos que logra albergar a un gran ntimero de académicos y
estudiantes, asi como enriquecer la discusion filosofica de vanguardia es el Seminario de
Investigadores. Con el cierre de las instalaciones a consecuencia de la pandemia mundial por
COVID-19, el Seminario de Investigadores, al igual que otros que son de una larga tradicion
en el Instituto, migraron sus sesiones a las nuevas plataformas digitales. En el semestre que
va de agosto a noviembre de 2020, el seminario tuvo 13 sesiones en las cuales participaron 4
investigadores, 3 posdoctorantes y 7 académicos invitados de distintas universidades tales
como: David Sedley (Universidad de Cambridge); Sarah Hutton (Universidad de York);
Maya Goldenberg (Universidad de Guelph); Jessica Moss (Universidad de Nueva York);
Andrea Onofri (Universidad Autonoma de San Luis Potosi); Diana Pérez (Universidad de
Buenos Aires) y Carolina Scotto (Universidad Nacional de Cérdoba). En el primer semestre
de 2021, el seminario transmitié 16 sesiones virtuales, de las cuales 7 fueron impartidas por
académicos de Instituto, 4 posdocs y 5 académicos invitados: Roberto Fumagalli (King’s
College London); Lisa Shapiro (Simon Fraser University); Nuria Miras (Universidad de
Barcelona); Jc Beall (Universidad de Notre Dame) y Katarzyna de Lazari-Radek (Univesidad
de Lodz, Polonia). En segundo semestre de 2021, se tienen programadas 14 sesiones en las
cuales estaran participando 6 investigadores (Guillermo Hurtado, Alessandro Torza, Luis
Estrada, Eduardo Garcia, Santiago Echeverri y Carlos Pereda); 4 posdoctorantes (Giulio
Fornaroli, Oliver Marshall, Mariana Imaz y Abraham Sapién) y 4 académicos invitados:
Frances Kissling (The Center for Health, Ethics and Social Policy/ Investigadora visitante
ITFs); Marek Tamm (Tallinn University); Carolina Araujo (Universidad Federal de Rio de
Janeiro) y Nastassja Plugiese (Universidad Federal de Rio de Janeiro).
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1.4.2. Seminario de Areas

Los seminarios de area son espacios académicos en donde convergen las discusiones y las
reflexiones filos6ficas de mas alto nivel sobre nuevas investigaciones, sobre los avances y
resultados de proyectos de investigacion o sobre los temas de las areas que se cultivan entre
los investigadores del Instituto. Muchos de ellos son seminarios de larga tradicion entre los
académicos que participan en ellos y en donde también se invita a académicos de
universidades nacionales o internacionales para nutrir las discusiones o consolidar grupos
académicos de trabajo y de investigacion. Algunos de los seminarios que tuvieron lugar de
junio de 2020 a octubre de 2021 podemos encontrar:

Seminario de Conciencia y Normatividad

Seminario de Epistemologia

Seminario de Filosofia del Lenguaje

Seminario de Historia de la Filosofia

Seminario de Investigacion en Filosofia Antigua y su Recepcion (SIFAR)
Seminario de Filosofia Practica

Seminario Kant y la filosofia clasica alemana

Seminario de la Red Iberoamericana de Filosofia de la Mente

Seminario de proyecto de investigacion Artefactualidad y Cognicion

. Seminario de Investigacion de Filosofia de las Ciencias Cognitivas

= = % 2 oA Wb =

—_- O

. Seminario Latinoamericano de Filosofia Politica

[
\S]

. Seminario de Textos Filosoficos Griegos

[
(98]

. Seminario Itinerante Historia e Historiografia de las ciencias y las tecnologias

[S—
AN

. Seminario de Filosofia del Derecho y Argumentacion Juridica

1.4.3. Organizacion de Eventos Académicos

Una de las actividades fundamentales para el encuentro académico, para nutrir las distintas
reflexiones filosoficas es la organizacion de una amplia variedad de eventos académicos con
temas que atraviesan las lineas y areas de investigacion que se desarrollan no sélo al interior
del Instituto sino en la interaccidon con otros grupos de trabajo y redes de investigacion
pertenecientes a distintos organismos o bien a universidades estatales, nacionales e
internacionales. Cada afio, se organizan conferencias, mesas redondas, talleres, seminarios,
coloquios, congresos, etcétera. Durante 2020 y debido a la incertidumbre por las condiciones
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marcadas por la pandemia mundial, varios de los eventos no pudieron llevarse a cabo en las
condiciones inicialmente programadas. La busqueda de nuevos esquemas de comunicacion
llevo a la investigacion a incursionar en varias modalidades de interaccion. Algunos de los
eventos académicos en los que el Instituto participé en su organizacion, ya sea con otras
instituciones educativas u organismos, o difusion podemos encontrar: a) II Coloquio
Internacional sobre Emilio Uranga y el Grupo Hiperion; b) Seminario Conversatorio sobre
la obra de John Rawls: a un siglo de su nacimiento y a 50 afios de una teoria de la Justicia y
el La herencia de John Rawls: una evaluacion a un siglo de su nacimiento y a 50 afos de Una
teoria de la justicia (junto al Posgrado de Humanidades linea de filosofia moral y politica de
la UAM-I y la Universidad de Campeche); c) Congreso Internacional. El impacto de las
reformas constitucionales de derechos humanos y amparo 2011-2021; d) Primer workshop
IIF-UNAM-BA-Logic de Logica Filosofica; e) Coloquio Etica y Vacunacion; f) Coloquio
Internacional Conmemorativo 35 afios del Seminario de Historia de la Filosofia; g) Coloquio
virtual: COVID-19 y bioética; h) Disscusing The Contradictory Christ, entre otros.

1.4.4. Participacion en Eventos Académicos

Para la investigacion, el intercambio académico y discusion de ideas a través de la
presentacion de trabajos en los distintos foros nacionales e internacionales, es una actividad
constante que llevan a cabo los miembros del Instituto ya que en muchas ocasiones esa
movilidad genera nuevas investigaciones o la creacion de redes académicas para el
fortalecimiento y vinculacion a proyectos comunes. Durante 2020, los investigadores
reportan haber participado en cerca de 60 distintos actividades académicas de las cuales 26
fueron realizadas en la UNAM (1 ciclo de conferencias; 6 participaciones en Coloquios; 1
curso; 1 diplomado; 2 mesas redondas y 15 seminarios); 5 en instancias nacionales como la
Academia Mexicana de la Logica o en el Centro de Estudios Filosoficos y 29 actividades
internacionales (3 ciclos de conferencias; 4 coloquios; 1 conmemoracién; 6 reuniones
académicas; 1 1seminarios y 4 talleres).

1.5. Estancias de investigacion

1.5.1. Estancias Posdoctorales en el Instituto

Cada afio la Universidad Nacional Auténoma de México emite la convocatoria de Becas
Posdoctorales en la UNAM. En cada convocatoria se reciben en promedio entre 35 y 40
solicitudes provenientes de distintas partes del mundo. En el Giltimo semestre de 2020 aunque
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se aprobaron dos nuevas estancias de investigacion (para iniciar en marzo de 2021), uno de
los candidatos declind su participacion por cuestiones personales. Sin embargo, en octubre
de ese afo ingresaron al Instituto cuatro nuevos posdocs (Nazyheli Aguirre, Giulio Fornaroli,
Oliver Marshall y Abraham Sapién). En agosto de 2020, concluyeron su estancia posdoctoral
Alfonso Anaya, Martin Abreu y Erica Shumener. Por otro lado, se aprob6 la renovacion de
la estancia de Mariana Gardella quien concluyd su participacion en el programa en agosto de
2021. Para la nueva convocatoria de 2021, se aprobaron, para el primer periodo, dos nuevas
estancias posdoctorales que ingresaron en septiembre (Mariana Imaz y Miguel Garcia). En
el segundo periodo se aprobaron tres estancias posdoctorales que inician en marzo de 2022.
Sin embargo, recientemente una de las personas aprobadas declind su participacion en el
programa. La labor que desempefian las estancias posdoctorales en el Instituto es crucial ya
que se integran a las distintas actividades académicas que se realizan al interior de los
seminarios de investigacion y de area, ademas de contribuir con nuevas discusiones y
reflexiones filosoficas con los colegas del Instituto, también apoyan en la imparticion de
cursos y seminarios en los posgrados en Filosofia y Filosofia de la Ciencia de la UNAM.

PROGRAMA DE ESTANCIAS POSDOCTORALES UNAM

Area de Universidad de
Nombre investigacion Periodo Tutor/a procedencia
Alfonso Anaya Ruiz Epistemologia/ sep 2018- ago Angeles
Esparza Filosofia de la Mente 2020 Eraila Universidad de Warwick
Mario
Filosofia del sep 2019-ago Gomez
Martin Abreu Zavaleta Lenguaje 2020 Torrente | Universidad de Nueva York
Edgar
Filosofia de la sep 2019-ago Gonzalez
Erica Shumener Ciencia/ Metafisica 2020 Varela | Universidad de Nueva York
Historia de la sep 2019-ago Ricardo Universidad de Buenos
Mariana Gardella Filosofia 2021 Salles Aires
Filosofia del
derecho/ Filosofia oct 2020- sep Faviola
Giulio Fornaroli Politica 2022 Rivera University College London
Filosofia del
Lenguaje / Filosofia oct 2020- sep Axel The Graduate Center,
Oliver Marshall de las Matematicas 2022 Barceld CUNY
Nazyheli Aguirre de la Historia de la oct 2020- sep Teresa
Luz filosofia antigua 2022 Rodriguez UNAM

W 27

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FILOSOFICAS



Miguel
Angel
Fernandez
(2020-
2021)/
Olbeth
Hansberg | Universidad de Glasgow,
oct 2020- sep (2021- Universidad de la Sorbona,
Abraham Sapién Filosofia de la Mente 2022 2022) Paris
Universidad de Valladolid,
Joaquin Galindo Loégica/ Teoria de la mar 2021- feb Atocha Universidad de Salamanca,
Castafieda argumentacion 2022 Aliseda Universidad de Valencia
Mariana Imaz Filosofia de la sep 2021-ago Guillermo | Universidad de California,
Sheinbaum Historia 2022 Hurtado Santa Cruz
Juan
Filosofia del Antonio
Miguel Angel Garcia derecho/ Ontologia sep 2021-ago Cruz
Godinez social 2022 Parcero Universidad de Glasgow

1.6. Estudiantes asociados

Cada afo se emite la convocatoria para alumnos de licenciatura, maestria y doctorado
interesados en la investigacion filoséfica. Uno de los objetivos que persigue este programa
es encauzar a las nuevas generaciones hacia el trabajo de investigacion filoséfica, pero
también busca apoyar, con infraestructura, la titulacion o graduacion de los programas a los
programas a los que pertenecen. En octubre de 2020, ingresaron 12 nuevos estudiantes (5 de
licenciatura, 4 de maestria y 3 de doctorado) y renovaron 21 estudiantes (3 de licenciatura,
11 de maestria y 7 de doctorado). En total de 2020 a 2021 la poblacién de estudiantes
asociados fue de 33. Debido al confinamiento por la pandemia mundial, los estudiantes no
pudieron realizar las actividades que comtinmente realizan de manera presencial y tuvieron
que adecuar sus espacios y tiempos a las nuevas exigencias de la virtualidad utilizando para
ello diversas plataformas tecnoldgicas. El seminario de estudiantes asociados se llevo a cabo
de manera virtual y estuvo coordinado hasta septiembre de 2021 por Aframir Montero y
Efrain Gayosso. En ultimo semestre de 2020 contd con 5 sesiones. A partir de esta fecha
estuvieron coordinando el Seminario de Estudiantes Asociados Aframir Montero y Efrain
Gayosso. Para el primer semestre de 2021, realizé 17 sesiones. En la convocatoria 2021,
ingresaron 8 nuevos estudiantes (2 de licenciatura, 4 de maestria y 2 de doctorado) y
renovaron 26 estudiantes (4 de licenciatura, 10 de maestria y 12 de doctorado). En la
actualidad, el Programa de Estudiantes Asociados cuenta con 34 integrantes de los cuales 13
son mujeres y 21 son hombres. En semestre que inicid en agosto y concluye en diciembre
de 2021, el Seminario de Estudiantes contard con 7 sesiones y desde octubre estara
coordinado por Aframir Montero y Ana Carolina Zamora.
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2. DOCENCIA

De acuerdo con lo reportado en el Sistema de Informes Académicos de Humanidades (SIAH)
2020, los académicos del Instituto reportan haber participado en al menos 83 actividades
docentes en la UNAM (2 diplomados, 40 cursos a nivel licenciatura y 41 cursos a nivel
maestria) y en 8 actividades docentes fuera de la UNAM (2 a nivel licenciatura, 4 a nivel
maestria y 2 a nivel doctorado). La mayor carga docente la realizaron en la licenciatura en
Filosofia y en los Programas de Posgrado de Filosofia y Filosofia de la Ciencia. De igual
forma comunican haber participado en el Diplomado de Bioética, Salud y Derecho, en el
Programa de Actualizacion y Superacion Docente, en el Diplomado de Argumentacion 2020,
entre otros. La mayor parte de esas actividades se llevaron a cabo de manera virtual a través
de las nuevas tecnologias de la comunicacion.

2.1. Posgrados en que participa el Instituto

Durante este periodo los posgrados en Filosofia y Filosofia de la Ciencia de los que el
Instituto es entidad académica participante han continuado con los avances para la
actualizacion de sus planes de estudio. En este ano, el Programa de Doctorado en Filosofia
de la Ciencia se sometio a la evaluacion para continuar con su permanencia en el nivel de
Competencia Internacional en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT). Actualmente, su coordinadora es
la Dra. Carmen Martinez Adame Isais. Por su parte, el Programa de Maestria en Filosofia,
cuyo coordinador es el Dr. Pedro Enrique Garcia Ruiz, también entr6 en evaluacion para
continuar su permanencia en el nivel Consolidado en el Programa Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

Por otro lado, se ha estado dando impulso a la creacion del Posgrado Multidisciplinario en
Bioética, el cual ya ha sido aprobado por los Consejos Técnicos de la Facultad de Ciencias y
de la Facultad de Filosofia y Letras. También ha obtenido la opinién favorable de los
Consejos Internos del Instituto de Investigaciones Juridicas y del Instituto de Investigaciones
Filosoéficas y la aprobacion del Consejo Técnico de la Coordinacion de Humanidades. Hasta
el momento hace falta la aprobacion de la Facultad de Medicina y se encuentra en proceso
de negociacion para incorporar a la Facultad de Medicina de la Facultad de Estudios
Superiores de Iztacala.
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3. AREAS DE APOYO A LA INVESTIGACION

3.1. Técnicos académicos

Los técnicos académicos del Instituto apoyan con tareas especializadas principalmente en las
areas de Biblioteca, Publicaciones y Computo. En la actualidad el Instituto cuenta con 17
técnicos académicos: dos titulares C, un titular B, siete titulares A y siete asociados C.
Lamentablemente, en 2021 falleci6 Leonardo Castillo técnico académico del Departamento
de Publicaciones. Durante este periodo cabe destacar que Lucia Anaya, Bryan de la Torre y
Veronica Carmona fueron distinguidos al obtener el PRIDE D en su ultima evaluacion, por
lo que el 53% de los técnicos académicos se encuentran en el nivel mas alto del Programa de
Primas al Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE). Los estimulos
del PRIDE que reciben los técnicos académicos quedan conformados de la siguiente manera:
nueve se encuentran en nivel D, cuatro en nivel C, dos en nivel B y dos en Programa de
Estimulo por Equivalencia (PEE). Uno de los técnicos académicos forma parte del Sistema
Nacional de Investigadores del CONACYT en el Nivel II. Son 8 mujeres y 9 hombres. A
partir de junio de 2021, se incorpord, a través de un cambio de adscripcion temporal, el Mtro.
Alejandro Montiel quien es técnico académico del Instituto de Investigaciones Juridicas.
Desde esa fecha ha colaborado con el Diplomado en Argumentacion 2021 y con un proyecto
en la Biblioteca Garcia Maynez.

Estimulos: PRIDE y PEE

mD

uC

=B
PEE
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Estimulos: PRIDE Y PEE por género

D C B PEE
m Mujeres Hombres

3.2. Biblioteca Eduardo Garcia Maynez

3.2.1. Desarrollo de Colecciones Bibliograficas Impresas y Digitales

El acervo de libros se increment6 con 343 titulos y 347 volumenes por concepto de compra.
El total del acervo asciende a 42 138 titulos y 52 230 volumenes.

En cuanto a las revistas especializadas, en 2021 se renovaron 59 suscripciones impresas que
estarén vigentes durante 2022. Ademas, se tiene acceso en linea a 148 titulos de revistas
especializadas en filosofia.

Se recibieron 263 fasciculos por suscripcion y 64 por canje, haciendo un total de 327
materiales.

Los recursos digitales se mantuvieron disponibles para la comunidad universitaria durante la
pandemia de la COVID-19. Se adquirieron 155 libros electronicos de la coleccion de
Filosofia y 202 libros electronicos de la coleccion de Ciencia Politica, de la Editorial Oxford
University Press.

De igual manera, se renovo la suscripcion anual a Oxford Handbooks Online Philosophy,
cuyo contenido alcanza 3 221 documentos especializados; asi como 95 libros de referencia.
Ademas, se renovo la suscripcion a Routledge Encyclopedia of Philosophy.

Es importante destacar que el pago total de los recursos digitales, previamente anotados,
estuvo a cargo de la Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion
(DGBSDI) de la UNAM.

3.2.2. Apoyo a los proyectos de investigacion PAPIIT
Se apoyo a 4 investigadores para la compra de 23 titulos impresos y 1 titulo electrénico.
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3.2.3. Encuadernacion, Restauracion y Sanitizacion

Durante el periodo se enviaron a encuadernar 77 libros y 207 fasciculos de revistas.
3.2.4. Filos Bibliografia Filosofica Mexicana

La base Filos: bibliografia filosdfica mexicana se mantiene con 64 820 registros.
3.2.5. Fondos Documentales (Archivos Personales)

En este periodo se concluyd, a distancia, la revision, organizacion y descripcion del Archivo
Eli de Gortari, quedando conformado por 118 cajas con 382 expedientes. La captura de la
informacion presenta un avance del 43 %.

3.2.6. Estacion de Escaneo

A partir del pasado mes de junio se adquirié un equipo especializado para bibliotecas para el
proceso de digitalizacion de documentos.

3.2.7. Servicio Social

De octubre de 2020 a mayo de 2021 se contd con la participacion de una prestadora de
servicio social en el area de Filos: bibliografia filos6fica mexicana.

3.2.8. Servicios otorgados a la comunidad
e Préstamo a domicilio: 337 libros
e Renovacion en linea de préstamos: 8 617 libros
e Préstamo interbibliotecario solicitado: 20 libros
e Préstamo interbibliotecario otorgado: 35 libros
3.2.9. Biblioteca Digital

Se generaron 15 cuentas para el servicio de Acceso Remoto. De igual forma se buscaron,
localizaron y se digitalizaron 95 documentos entre articulos, capitulos y libros solicitados a
la Coordinacion de Biblioteca.

3.2.10. Sitio web de la biblioteca

Durante el periodo reportado el sitio fue visitado por 3 718 internautas, de los cuales 2 094
fueron visitantes por primera vez. El nimero de paginas revisadas alcanzé un total de 6 731.
La cuenta de Facebook de la biblioteca es seguida por 3 400 personas.
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3.2.11. Programa de Habilidades Informativas

Se mantuvieron las asesorias por correo electronico para la comunidad del Instituto en torno
a: uso de los catalogos electronicos, clave de Acceso Remoto, revistas electronicas, libros
electronicos, bases de datos referenciales y de texto completo y tesis electronicas.

3.2.12. Hemeroteca

Servicio de obtencion de documentos. Se atendieron 166 solicitudes de documentos para 26
integrantes del Instituto y 6 solicitudes foraneas de México y del extranjero.

3.2.13. Comité Editorial del Instituto

A solicitud del Comité se elabor6 un informe en torno a la situacion del canje, generando los
documentos siguientes:

1) Balance general del canje;

2) Listado actualizado del canje por paises;

3) Instituciones con las que se canjea Critica;
4) Instituciones con las que se canjea Didnoia;

5) Informe de cada titulo de canje en formato electronico y acceso
abierto y

6) Criterios para establecer el canje
3.2.14. Participacion Institucional

Durante el periodo se participd a distancia en multiples reuniones del Sistema Bibliotecario
de la UNAM, sesiones con el personal de la biblioteca, Coordinadores de bibliotecas de
humanidades, instancias del IIFs, estudiantes asociados y encuentros con proveedores de
material documental, tanto nacional como del extranjero.

3.2.15. Comision de Biblioteca

Sesionod en dos ocasiones para atender asuntos del desarrollo de colecciones, renovaciones
de suscripciones de revistas para el 2022 y contenidos digitales.

3.2.16. Comision de Higiene y Seguridad en el Trabajo del Personal Académico del IIFs

Se participd en las reuniones y recorridos para constatar las condiciones de las instalaciones,
areas de trabajo e insumos de proteccion.

3.2.17. Servicio de VPN Red UNAM
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Con el apoyo de la Subdireccion de Informatica de la DGBSDI se gestion6 ante la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y Comunicacion (DGTIC) el servicio
de VPN Red UNAM para 5 integrantes de la biblioteca, desde el pasado mes de mayo de
2021. Este servicio resultod estratégico para el desempeiio de las actividades realizadas a
distancia y para el logro de los resultados alcanzados.

3.2.18. Censo del Sistema Bibliotecario 2020

Del 8 al 19 de febrero de 2021 se reviso, compild y capturd la informacion requerida en el
Censo del Sistema Bibliotecario 2020.

3.2.19. Encuesta en torno a los servicios otorgados durante el cierre de instalaciones por
confinamiento

Debido a la situacion de la pandemia solicitaron datos sobre los servicios otorgados,
plataformas utilizadas, acciones implementadas y proyectos generados.

3.2.20. Uso de herramientas de comunicacion y colaboracion para la gestion académica-
administrativa de la biblioteca

Desde 2020, a través de la plataforma Microsoft Teams, se reprodujeron procesos
académicos-administrativos para la gestion de la biblioteca en éareas de desarrollo de
colecciones, procesos técnicos, hemeroteca, coordinacion, préstamo interbibliotecario, entre
otros. En 2021 se siguid trabajando a distancia con esta herramienta.

3.2.21. Comision de Diagnostico

A partir del mes de febrero de 2021 se particip6 activamente en las reuniones de la Comision
de Diagndstico para la elaboracion del Plan de Desarrollo Institucional del IIFs 2020-2024.

3.2.22. Grupo Bibliotecas de Humanidades para la seleccion y adquisicion de contenidos
digitales especializados

Se coordind el grupo de bibliotecas integrado por las entidades siguientes:

e Centro de Ensefianza para Extranjeros

e Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades
e Facultad de Filosofia y Letras

e Instituto de Investigaciones Antropoldgicas

¢ Instituto de Investigaciones Bibliograficas

e Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion

e Instituto de Investigaciones Filologicas

¢ Instituto de Investigaciones Filosoficas
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e Instituto de Investigaciones Historicas

Con el apoyo del area de Coémputo de biblioteca se organizaron tres sesiones ordinarias y una
extraordinaria, a través de Zoom y de Microsoft Teams.

3.2.23. Difusion

Con la permanente colaboracion del area de Difusion del Instituto se mantuvo el servicio de
Alerta Bibliografica a fin de dar a conocer los contenidos digitales disponibles para la
comunidad en redes sociales.

Cabe destacar que también se trabajo en la curaduria de contenidos digitales de Acceso
Abierto, mismos que se dieron a conocer en redes sociales, para consulta y uso de todas las
personas.

3.2.24. Articulos

Con la participacion del personal académico de las areas de desarrollo de colecciones y
computo de biblioteca, hemeroteca y coordinacién de la biblioteca se elabord el articulo:
Gestion digital académica administrativa en la biblioteca universitaria en el contexto de la
pandemia: el caso de la biblioteca del Instituto de Investigaciones Filosoficas. Enviado para
su dictamen a la revista Biblioteca Universitaria.

3.2.25. Elaboracion de Tripticos

Durante los afios 2020 y 2021 se elaboraron tripticos de la biblioteca para dar a conocer
colecciones, servicios y personal que la integra.

3.3. Departamento de Publicaciones

La pandemia y las medidas sanitarias adoptadas por las autoridades gubernamentales y de
nuestra Universidad para enfrentarla afectaron el funcionamiento del Departamento de
Publicaciones y del Comité Editorial. A pesar del encierro y el trabajo a distancia, el Comité
se reuni6 14 veces mediante videoconferencias, en sesiones ordinarias y extraordinarias.

3.3.1. Produccion editorial de junio de 2020 a octubre de 2021

Los 7 editores del Departamento han trabajado en casa durante este periodo, pero no se pudo
dar entrada al almacén a los libros imprimidos hasta el ultimo tercio de 2020. El trabajo del
Departamento de Publicaciones también se vio afectado porque dos editores enfermaron de
Covid 19 y otro editor fallecié en 2021 de otra afeccion, dejando pendiente la edicion del
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niamero 86 de Didnoia. Esto implicé que 3 miembros del Departamento se ocuparan de
atender la salida a tiempo del numero 86 de Didnoia, lo cual retrasé la publicacion de varios
titulos y se postergo la de algunos otros hasta 2022. A pesar de estas circunstancias adversas,
hemos dado entrada al almacén a 7 titulos, de los cuales uno es reimpresion y el otro es una
segunda edicion; ademas, se imprimieron 8 nimeros de Critica y 4 nimeros de Didnoia. Este
afio también serdn impresos 7 titulos mas y se publicara el nimero 87 de Didnoia en version
digital.

La pandemia también mostro6 la importancia de impulsar la publicacion de libros electronicos,
cuyos canales de venta se mantienen abiertos gracias a las compras en linea. Por ello se
fortalecera la publicacion de libros electronicos aprovechando la tienda digital Plaza
Prometeo de la Facultad de Ciencias, a través de la cual desde 2018 se ofrecen nuestros titulos
impresos, y la plataforma Libros UNAM de la Direccion de Publicaciones y Fomento
Editorial.

3.3.2. Titulos publicados

José Diez (compilador), Exploraciones pluralistas. Las Filosofias de C. Ulises Moulines, en
coedicion con Tecnos, 2019 (Filosofia y Ensayo).

Eduardo Garcia Ramirez (compilador), La estructura del significado, en coedicion con
Colofon, 2020 (Ediciones Académicas-Filosofia).

Larry Laudan y J.A. Cruz Parcero, (compiladores), Pruebas y estindares de pruebas en el
derecho, primera reimpresion con apoyo de la DGPyFE mediante el Programa de Impulso
a Creadores y Agentes Culturales, 2020 (Filosofia Contemporanea).

Mark Platts, Sobre usos y abusos de la moral, en coedicion con el Fondo de Cultura
Econémica, 2020 (Problemas de Etica Practica).

Alvaro Aragon, Angel Sermefio Quezada y Sergio Ortiz Leroux (coordinadores),
Democracia e integracion social. Diagnosticos, dimensiones y desafios, en coedicion con
Gedisa, 2021 (Debate Politico Latinoamericano).

Angeles Erafia, De un mundo que hila personas (o de la inexistencia de la paradoja
individuo/sociedad), en coedicion con la Universidad Autéonoma Metropolitana
Cuajimalpa, 2021 (La Filosofia y sus Problemas).

Carlos Pereda, Pensar a Meéxico. Entre otros reclamos, en coedicion con Gedisa, 2021
(Biblioteca Iberoamericana de Pensamiento).

Enrique Hiilsz, De Heraclito: Discurso acerca de la naturaleza (fragmentos), en coedicion
con el Instituto de Investigaciones Filos6ficas-UNAM, 2021 (Ediciones Especiales).
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3.3.3 En impresion

Adolfo Castandn (comp.), Emilio Uranga: arios de Alemania (1952-1956), en coedicién con
Bonilla Artigas Editores, Universidad de Guanajuato, Instituto Estatal de la Cultura de
Guanajuato, Ediciones La Rana, 2021.

3.3.4. En preparacion para enviar a impresion
a) Titulos pertenecientes al programa de produccion

Antonio Zirion, El sentido de la filosofia. Estudios sobre José Gaos, 2021 (Filosofia
Contemporanea).

Jorge Ornelas (comp.), Rusticos vs. urbanos. Disputas en torno a la interpretacion del
escepticismo pirronico, 2021 (Estudios Clésicos).

Sissela Bok, Mentir. La eleccion moral en la vida publica y privada, en coedicion con el
Fondo de Cultura Econémica, 2021 (Problemas de Etica Practica).

b) Titulos pertenecientes al “Proyecto autosustentable de reimpresiones”

Los tres titulos siguientes se produciran con recursos procedentes de rubros del presupuesto
no ejercidos en 2021, pues requieren el pago de derechos de traduccion y publicacion a las
editoriales propietarias de tales derechos.

Herbert B. Enderton, Una introduccion matemadtica a la logica, primera reimpresion de la
segunda edicion, 2022 (Filosofia Contemporanea).

Philip Kitcher, El avance de la ciencia, primera reimpresion, 2022 (Filosofia de la ciencia).

Bernard Williams, Descartes: el proyecto de la investigacion pura, primera edicion, 2022
(Filosofia Moderna).

3.3.5. Las revistas Critica y Didnoia

Con respecto a las publicaciones periddicas, el Comité Editorial, junto con los directores de
Critica 'y Dianoia, Alessandro Torza y Fernando Rudy, respectivamente, tomaron la decision
de publicarlas solo en version digital e imprimir un pequefio nimero de ejemplares para
atender a las bibliotecas para las cuales el canje es importante y que proporcionan a sus
usuarios el servicio de digitalizacion de articulos, y también para atender los pedidos de
bibliotecas que desean tener en sus acervos todos los nimeros de las revistas. Con esto se
busca liberar recursos destinados a su impresion y destinarlos a proyectos en favor de las
mismas revistas, o a otros proyectos editoriales.

Es de sefialarse que a pesar de las dificultades tenidas en el periodo que abarca este informe,
de los 8 nimeros de Critica y los 4 de Dianoia que se publicaron, 9 nimeros de revista fueron
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en version digital y 10 nimeros se imprimieron en papel, y con ello se puso al corriente a
Critica, que lleg6 a tener dos nlimeros de retraso.

3.3.6. Numeros de revista publicados
Critica. Revista Hispanoamericana de Filosofia

e Vol. 51, no. 152 (agosto de 2019), version impresa

e Vol 51, no. 153 (diciembre de 2019), version impresa

e Vol. 52, no. 154 (abril de 2020), versiones digital e impresa

e Vol. 52, no. 155 (agosto de 2020), versiones digital e impresa

e Vol. 52, no. 156 (diciembre de 2020), versiones digital e impresa
e Vol. 53, no. 157 (abril de 2021), versiones digital e impresa

e Vol. 53, no. 158 (agosto de 2021), versiones digital e impresa

e Vol. 53, no. 159 (diciembre de 2021), version digital

Dianoia. Revista de Filosofia

e Vol. 64, no. 83 (noviembre de 2019—-abril de 2020), version impresa

e Vol. 65, no. 84 (mayo—octubre de 2020), versiones digital e impresa

e Vol. 65, no. 85 (noviembre de 2020—abril de 2021), versiones digital e impresa
e Vol. 66, no. 86 (mayo—octubre de 2021), version digital.

Actualmente se encuentra en impresion Didnoia. Revista de Filosofia, vol. 66, no. 86
(mayo—octubre de 2021) y estd en preparacion la version digital de Didnoia. Revista de
Filosofia, vol. 66, no. 87.

3.3.7. Comité Editorial

En el segundo semestre de 2020 sdlo hubo una sesion ordinaria, celebrada el 25 de septiembre
de 2020. A partir de 2021, el Comité se ha reunido 15 veces. En la segunda de esas sesiones,
en vista de la diversidad de temas que habia que abordar, se acord6 atender en sesiones
ordinarias los asuntos que surgen en el trabajo normal del Comité —como la evaluacion y el
dictamen de los nuevos manuscritos, la asignacion del presupuesto, la produccion editorial y
determinar qué titulos se reimprimirdn— y que se convocaria a sesiones extraordinarias para
tratar asuntos de cardcter mas general relacionados con la evaluacion de la produccion
editorial, del estado de las colecciones del catdlogo (el tipo de textos que incluyen, cudles
nutrirlas, cudles dejar de alimentarlas); la modernizacion de los formatos; la relacion del
Comité Editorial con los comités de direccion de las revistas Critica y Dianoia, tomando en
cuenta el marco juridico en el que se realizan las actividades editoriales; la relacion del
Comité con la comunidad del Instituto como canal para para incluir proyectos en el programa
de produccion, como medio para establecer prioridades en la produccion editorial y como
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medio para transmitir peticiones y decisiones; en fin, el establecimiento de las politicas que
ordenen la produccion editorial y su distribucion y venta. Si bien el reglamento del Comité
Editorial establece que deben hacerse por lo menos 4 sesiones durante el afio, durante los
primeros 10 meses de 2021 y siguiendo el esquema antes sefialado, el Comité se reuni6 en
14 ocasiones: 7 sesiones fueron ordinarias y 7 extraordinarias.

Sesiones del Comité Editorial

Periodo junio de 2020—octubre2021

Sesiones ordinarias

Sesiones extraordinarias

25 de septiembre de 2020

15 de enero de 2021

19 de febrero de 2021 12 de marzo de 2021
09 de abril de 2021 23 de abril de 2021
07 de mayo de 2021 11 de junio de 2021

28 de mayo de 2021

06 de agosto de 2021

24 de septiembre de 2021

03 de septiembre de 2021

29 de septiembre de 2021

15 de octubre de 2021

3 de diciembre de 2021

El Comité Editorial ha trabajado intensamente durante este afio; entre los principales
asuntos tratados se encuentran los siguientes:

e Siguiendo lo dispuesto por el reglamento del Comité Editorial y por las Disposiciones
Generales para la Actividad Editorial y de Distribucion de la UNAM, el Comité
Editorial nombro en abril de 2021 a Ernesto Priani nuevo miembro de dicho Comité
en sustitucion del Dr. Mario Gomez Torrente. Con ello se cumple la disposicion de
integrar al Comité Editorial un académico perteneciente a la comunidad universitaria
pero externo al Instituto.

e La importancia de reunificar los departamentos de Publicaciones y de Promocion y
Ventas, con el fin de atender de manera unificada las actividades editoriales de
contenido, produccion, distribucion y ventas, pues el haber dividido el Departamento
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dejo vacios en diversas areas, como la atencion de compra de derechos de traduccion
y publicacion, y el pago de las regalias correspondientes.

El rediseno de la coleccion Cuadernos de Critica para dar a cada uno de sus titulos el
formato de libro para que cada uno tenga su correspondiente ISBN, reuniendo por lo
menos dos textos antes publicados independientemente y afadiéndoles una
introduccion que muestre la importancia del autor o autores y de los textos mismos.
Se definieron los 6 primeros titulos de la nueva época de la coleccion y se determind
conformar un titulo para la coleccion Cuadernos con articulos de Daniel Dennett.

Se reviso el catdlogo historico en linea y de ahi se hicieron observaciones sobre la
importancia de mantenerlo actualizado y de que su informacion se muestre de manera
diferente; por ejemplo, suprimir la parte de Coediciones, que no es una coleccion,
sino un agrupamiento de titulos, e incluir sus titulos en las colecciones donde se
acomoden mejor por su contenido; también, crear una secciéon de obras de acceso
abierto con titulos que ya no se reimprimiran. Se revisaron todas las colecciones y se
acord6 ampliar el contenido de algunas de ellas, como la de Filosofia de la Ciencia,
que pasard a ser de Filosofia de la Ciencia y la Tecnologia.

La importancia de reimprimir libros de gran valor filoséfico hoy agotados y por los
que hay que renovar los derechos de publicacion y traduccion, razén por la cual se ha
dificultado incluirlos en el programa de reimpresiones. Para ello, en el Departamento
de Publicaciones se elabordé un “Proyecto autosustentable para la reimpresion de
libros con pago de derechos”, para que con una inversion inicial no muy grande se
paguen los derechos de 2 titulos y la reimpresion de por lo menos uno de ellos en
version impresa y en EPUB. Con el producto de sus ventas se iran pagando los
derechos de un titulo més de una lista inicial de 8 titulos, y al término de 3 afios de
ventas se calcula que se podran pagar los derechos y la produccion de 1 titulo de la
lista y de otro que se afiada a ella. Se espera que la inversion inicial se obtenga de la
UNAM como apoyo a un proyecto especial, y no como parte del presupuesto anual
de Publicaciones. El proyecto estd en marcha con la produccion de tres titulos,
mediante la reasignacion de recursos no utilizados en otros rubros por las medidas
sanitarias.

También se ha discutido y reflexionado sobre los dictamenes en general y sobre
aplicar criterios especiales seguin el tipo de obra que se dictamine: homenaje, obra
pdstuma, traducciones y antologias, entre otros.
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3.4. Departamento de Computo

3.4.1. Telecomunicaciones

De junio de 2020 a septiembre de 2021, se ha dado solucion a una variedad de problemas
para garantizar la continuidad de las conexiones a Internet en todo el edificio. Resulta
importante mencionar que, por iniciativa del Director del Instituto, entre agosto y septiembre
de 2021, la DGTIC llevé a cabo un minucioso estudio que reveld que los dafios que han
presentado los equipos eléctricos y electronicos del Instituto, entre los que se encuentran los
equipos de red y los no-break instalados en el closet de telecomunicaciones, tiene como
origen la mala calidad de la energia eléctrica que se suministra al Instituto, y que se manifiesta
como variaciones de voltaje que permean la resistencia que oponen los no-break hasta
alcanzar los equipos de comunicaciones. En el estudio también se sefiala reconocen la
obsolescencia del pararrayos y la ausencia de una adecuada conexion a un sistema de tierra
fisica.

Para proveer el servicio de conectividad a Internet en modo protegido, el Instituto cuenta con
seis switches de 48 puertos cada uno, un switch de 24 puertos y un firewall perimetral. Cabe
mencionar que, derivado de los problemas de variacion de voltaje eléctrico descritos en el
parrafo anterior, en agosto de 2021 fue necesario reemplazar el switch principal y que en
septiembre del mismo afio se programo el reemplazo de tres mas, todos ellos de 48 puertos,
con las actividades de configuracion e instalacion que ello implica. Asimismo, se encuentran
instaladas en diferentes areas del Instituto, diez antenas de red que posibilitan la conectividad
a RIU y a EDUROAM; asi como cuatro antenas de menor capacidad (que pronto tendran que
reemplazarse por nueva tecnologia) para que los integrantes de la comunidad académica del
Instituto que no cuentan con un vinculo formal con la Universidad puedan conectar sus
equipos moviles a Internet.

3.4.1.1. Infraestructura y equipo

1) En septiembre de 2020 se realizé un servicio de mantenimiento preventivo para siete
switches y un firewall perimetral.

2) En noviembre de 2020 se realiz6é un levantamiento de inventario de las antenas de RIU
que se compartio con el area de la Red Inalambrica Universitaria de la DGTIC, para
programar el posible reemplazo de los APs antiguos.

3) Entre julio y agosto de 2021 se gestionod la compra de un nuevo switch de 48 puertos con
alimentacion de energia con el cual se reemplazé el switch principal.
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4) En septiembre de 2021 se gestiono la adquisicion de tres switches mas de 48 puertos para

Y

2)

estar en posibilidades de reemplazar la misma cantidad de equipos dafiados y restablecer

la totalidad de los servicios de red que dependen de ellos.

3.4.1.2. Servicios

Acceso a Internet por cable

a)

b)

En junio de 2021:

1) Se convirtid un nodo de voz a datos para conectar a Internet la computadora
asignada a Teresa Fernandez del area administrativa.

i1) Se instald un nuevo nodo de red en el area secretarial del ala 1A de investigacion
para conectar a Internet la computadora asignada a Jesus Alfredo Mufioz Gamboa.

En agosto de 2021 se restablecio el acceso a Internet por cable de ocho equipos de
escritorio, cuatro de ellos del area administrativa, dos de la Direccion, uno de la
libreria y otro del Departamento de publicaciones.

Acceso a la red inalambrica del Instituto (claves de acceso).

a)

b)

De junio a diciembre de 2020, por la suspension de las actividades presenciales, no
se generd ninguna clave de acceso a la red inaldmbrica (wifi) del Instituto, solo se
renviaron sus datos de conexién al doctor Raymundo Morado.

De enero a septiembre de 2021 se generaron cuatro nuevas claves de acceso para los
investigadores que iniciaron una estancia posdoctoral y se reenviaron los datos
personalizados de conexion a dos investigadores de planta, como se muestra a
continuacion:

1) Junio: Mariana Gardella, Giulio Fornaroli, Nazyheli Aguirre De la Luz, Abraham
Sapién, Efrain Lazos (s6lo reenvio de datos).

i1) Septiembre: Atocha Aliseda (sdlo reenvio de datos).

3.4.2. Seguridad informatica

3.4.2.1. Seguridad perimetral

1) En junio de 2020, se encontrd que estaban habilitados los permisos de escritura en un

directorio del servidor del sitio web de Critica (http:/critica.filosoficas.unam.mx/

public/site/images/wis/KroOoz.gif). Se restablecieron los permisos correctos y se crearon
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2)

3)

4)

5)

6)

1y

2)

3)

nuevas politicas de seguridad para monitorear y limitar los privilegios de acceso de las
personas que administran y actualizan dicho sitio web.

En agosto de 2020 se realizé un diagndstico de los permisos de acceso a los diferentes
directorios del sitio web del Catdlogo comercial de libros del Instituto y se realizaron las
modificaciones necesarias para facilitar su actualizaciéon pero sin poner en riesgo el
contenido de dicho sitio web.

En octubre de 2020 se gestiond la ampliacion del contrato de servicios de seguridad del
firewall perimetral hasta marzo de 2021.

En marzo de 2021 se modificaron las politicas de lectura de algunos directorios del
servidor principal de pagina web del Instituto para evitar el listado de directorios y el
acceso via web a archivos publicos.

En abril de 2021, el UNAM-CERT identificd que un equipo de la biblioteca del Instituto
(132.248.184.84) estaba saturando con consultas a otros servidores de la UNAM,
impidiendo la correcta prestacion de sus servicios, ademas de realizar otras actividades
ilegales, por lo que fue necesario aislarlo mediante la desconexion de la red por cable del
Instituto con el consentimiento del Coordinador del 4rea, hasta que el responsable de la
administracion del equipo diera solucion al problema.

En agosto de 2021 se formatearon los siete switches de red del Instituto, se les instalo la
ultima version de software, se les configuraron nuevas politicas de seguridad y se
identificaron los puertos quemados en cada uno de ellos para restablecer la conectividad
a Internet de las computadoras activas en ese periodo.

3.4.2.2. Seguridad local

Durante el periodo que se reporta, se enviaron con regularidad correos electronicos de
alerta a toda la comunidad del Instituto, sobre las caracteristicas basicas de los correos
falsos y maliciosos.

En septiembre de 2020, se proporcion6 asesoria técnica a la Dra. Carmen Curc6 para dar
solucién a un problema de envio automatico de correo electrénico desde MAIL en OSX.
Al tratarse de un equipo particular, se le sugirieron opciones de software de antivirus
gratuito para revisar y remover virus informaticos y malware de su equipo.

En marzo de 2021 se gestion6 la renovacion de 128 licencias del software antivirus Avira
version profesional y de la consola de administracion sin cargo alguno al presupuesto del
Instituto.
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4) En marzo de 2021, se compartié por correo electronico con la comunidad del Instituto,
una infografia sobre las medidas de seguridad recomendadas por DGTIC para proteger
sesiones de ZOOM.

5) Enagosto de 2021 se llevo a cabo la revision exhaustiva de virus informdticos y malware
en los equipos del area administrativa, localizandose cddigos maliciosos en los equipos
de la secretaria administrativa y de la jefa de personal, los cuales fueron removidos con
diferentes programas antivirus (36 horas de trabajo en horarios no laborales). En
consecuencia, fue necesaria la actualizacion de Windows, la reinstalacion de programas,
el reemplazo de las tarjetas de red y la reinstalacion de los dispositivos externos.

6) Durante el periodo que se reporta, se actualizo la version de los programas de antivirus y
se actualizaron las bases de datos de amenazas en 36 computadoras PC instaladas en el
Instituto, asi como en 6 equipos portatiles, de los cuales dos eran de proyectos de
investigacion.

3.4.3. Administracion de servidores

3.4.3.1. Infraestructura.

El Departamento de CoOmputo administra nueve servidores, siete de ellos fisicos y dos
virtuales, asi como un dominio de correo electronico en la nube (@filosoficas.unam.mx).

1) Servidores fisicos:

a) Cuatro servidores Linux: el servidor principal de pagina web del Instituto; un servidor
que aloja tres servidores virtuales, el servidor de recursos web que aloja los sistemas
de reservacion de aulas y el SIAF-web, y el servidor de control de acceso al
laboratorio de coémputo.

b) Tres servidores Windows: para el Sistema integral de administracion financiera
(SIAF); el antivirus institucional; y el servidor de contabilidad de impresiones.

2) Servidores virtuales:

a) Sitio web en OJS de la revista Critica, administrado por el Departamento de
Coémputo.

b) Sitio web en OJS de la revista Didnoia, administrado por el Departamento de
Coémputo.

c) Sitio web del Diccionario Husserl, administrado directamente por Antonio Zirion.
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3.4.3.2. Funciones

Las actividades de administracion de los servidores comprenden la instalacion de
actualizaciones y parches de sistema y de programas, la revision y actualizacion de permisos
de acceso a los diferentes directorios y archivos, el respaldo programado de los datos
contenidos en cada servidor (fisico o virtual), el alta, baja y recuperacion de cuentas de acceso
al servidor, la revision diaria del uso de espacio y de los registros (logs) de acceso y de
actividad de cada servidor para identificar posibles accesos o modificaciones no autorizadas,
y la continuidad de los servicios que cada uno provee.

3.4.3.3. Politica de respaldos.

Sobre la politica de respaldos, desde la suspension de las actividades presenciales (marzo de
2020), cada semana, aun en periodos vacacionales, se genera un respaldo incremental y por
duplicado del contenido (bases de datos, contenidos, archivos de configuracion y bitdcoras)
de cada uno de los tres servidores de pagina web (sitio web principal, Critica y Dianoia).
Asimismo, los respaldos del servidor de recursos web se espaciaron a uno por mes entre los
meses de marzo de 2020 a julio de 2021 y se reanud6 su periodicidad semanal a partir del 11
de agosto de 2021.

Cabe mencionar que las copias de informacion se guardan en el disco duro de diferentes
equipos activos y a partir de éstos se genera una segunda copia en diferentes dispositivos de
almacenamiento externo, los cuales se conservan sin modificar por un determinado periodo
de tiempo. En el caso de los sitios web, el almacenamiento es anual y en el caso de los
sistemas en linea es mensual.

Con base en los datos anteriores, durante el periodo que se informa se generaron los
siguientes respaldos de informacion:

1) De junio a diciembre de 2020, 97 respaldos incrementales de los servidores que alojan el
sitio web principal; los sitios web de Critica y Didnoia y el servicio SIAF-web.

2) De enero a septiembre de 2021, 132 respaldos incrementales de los servidores que alojan
el sitio web principal; los sitios web de Critica y Dianoia y el servicio SIAF-web.

3.4.3.4. Servidor correo electronico (@filosoficas.unam.mx).

En el mes de junio de 2020, se concluy6 la configuracion de las listas de distribucion de
correo del Instituto en la infraestructura de Google-Gmail con lo cual fue posible cancelar el
puenteo a través del servidor local del Instituto. Para ello, el 6 de agosto de 2020, con apoyo
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de la DGTIC, se actualizo el direccionamiento DNS del dominio de correo
@filosoficas.unam.mx a la infraestructura de Gmail.

Asimismo, se reporta que el L.I. Jos¢ Romero Guillermo fue responsable de la administracion
del dominio de correo del Instituto hasta marzo de 2021, contemplando actividades tales
como la creacion y gestion de cuentas de usuario; administracion de las listas de distribucion
de correo electronico; revision de actividades de auditoria; revision de bitacoras de control
de acceso; revision del uso de espacio de almacenamiento; y analisis de uso y configuracion
de aplicaciones asociadas al correo electronico que podrian resultar Utiles para la comunidad
del instituto. En concordancia con lo anterior, a partir de la iltima semana de marzo de 2021,
el L.I. Bryan De la Torre asumi6 la administracion de dicho dominio.

1) En 2020:
a) Junio:

1) Alta de cuenta “contacto” para atender las solicitudes de asistencia al seminario
de investigadores del Instituto.

ii) Se agrego6 la cuenta personal de correo de la Dra. Aurelia Valero a la lista de
“investigadores” del Instituto.

b) En septiembre:

i) Se reemplaz6 la cuenta de correo del Dr. Juan Espindola en la lista de
investigadores por juanespindola@comunidad.unam.mx

c) Se dieron de alta tres cuentas institucionales para las nuevas estancias posdoctorales:
Nazyheli Aguirre De la Luz (a.nazyheli@comunidad.unam.mx), Abraham Sapién

Cordoba  (a.sapien@filosoficas.unam.mx) y  Oliver Richard  Marshall
(o.marshall@filosoficas.unam.mx), y se incluyeron en la lista de “posdocs”.

1) Se agregd a la lista de “posdocs” la cuenta de correo personal del Dr. Giulio
Fornaroli (giuliofornaroli@gmail.com).

i1) Se dieron de baja de la lista de “posdocs” las cuentas de correo de Alfonso Anaya,
Martin Abreu y Erica Shumener por haber concluido sus estancias de
investigacion posdoctoral.

d) En octubre:

i) Se cred la cuenta “mesacolegio” para la Mesa del Colegio Académico del
Instituto.
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i1) Se dieron de alta siete cuentas de correo electronico en el dominio del Instituto
para estudiantes asociados: Christian Andrés Romero Rodriguez
(christian.romero); César De Rosas Ramirez (cesar.r); Ana Carolina Zamora
Buen Abad (ana.zba); Ricardo Arturo Nicolds Francisco (ricardo.nf), [sa Marina
Barron Lopez (marina.bl); Raymundo Roberto Meza Rivera (raymundo.mr) y
Andrés Felipe Villamil Lozano (afvillamill).

iii) Se incorporaron las cuentas de los 12 nuevos estudiantes en la lista de
“estudiantes”: Sandra Karina Alvarez Gonzalez, Isa Marina Barrén Lopez, César
De Rosas Ramirez, Sandra Dolores Cuenca, Maria Fernanda Dominguez
Gutiérrez, Johan Sebastian Mayorga Alberto, Raymundo Roberto Meza Rivera,
Ricardo Arturo Nicolas Francisco, Oscar Abraham Olivetti Alvarez, Christian
Andrés Romero Rodriguez, Andrés Felipe Villamil Lozano, y Ana Carolina
Zamora Buen Abad.

iv) Se dieron de baja de la lista de estudiantes las 10 cuentas de aquellos que ya no
renovaron su estancia: Altamirano Sangabriel César Daniel, Fajardo Chica David,
Lépez Munive Juan Miguel, Martinez Avifia Francisco Nezahualcdyotl, Mendoza
Bock Jos¢é Emmanuel, Navarro Talavera José Antonio, Rodriguez T¢éllez Diego
Andrés, Taboada Hernandez Luis Fernando, Tantis Pimentel Claudia Lucia,
Viézquez Toledo Lenin Eduardo.

2) En2021:

a) Enenero se configurd y envi6 al Dr. Sergio Martinez una nueva contrasefia para tener
acceso a su cuenta de correo “sfmar”.

b) En febrero:
i) Se entreg6 al Director en turno, una nueva contrasefla de acceso a la cuenta

dir@filosoficas.unam.mx, y se le enviaron las instrucciones de acceso.

29 <6

ii) Se dieron de baja las cuentas “martin.abreu”, “alfonso.anaya” y “erica.shumener”
que concluyeron sus estancias en septiembre de 2020.

iil) Se dieron de baja las cuentas “cesarsangabriel”, “david.fajardo”, “drodriguez”,

2 <6

“clau.tanus”, “miguel.lopez” y “lenin.evt”, de los estudiantes que concluyeron su
estancia en octubre de 2020.

¢) En marzo:

i) Se dieron de alta las cuentas de correo “cinig” y “comisiondevigilancia”, a
solicitud de la Dra. Teresa Rodriguez, Secretaria académica del Instituto.
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ii) Se agrego6 a la lista de “posdocs” a Joaquin Galindo Castaneda.
ii1) Se dieron de baja de la lista de “posdocs” a Addison Ellis y Quentin Ruyant.

d) En marzo, se cre6 una lista blanca de los correos de los investigadores bajo los
dominios @unam.mx y @comunidad.unam.mx (Gltima actividad del L.I. José
Romero), para prevenir que fuesen clasificados como no deseados o “spam”.

e) En abril se envi6 a la Dra. Maria Herrera una nueva contrasefia, con instrucciones
detalladas, para que pudiera ingresar de nuevo a su cuenta de correo electronico
“mariahl@filosoficas.unam.mx”, sobre como configurar el reenvio del contenido de
dicha cuenta a su cuenta particular de correo en Prodigy y se dio seguimiento al caso
hasta su entera satisfaccion.

f) En mayo se generd una nueva cuenta de correo electronico para Frances Kissling en
su calidad de investigadora visitante en el Instituto.

g) Enjunio, se cambio6 la contrasefia de la cuenta de correo asignada a Leonardo Castillo
para tener acceso a la informacion laboral después de su fallecimiento.

h) En julio se dio de baja la cuenta “Quentin” por haber concluido su estancia en marzo.
1) En septiembre:
1) Se dio de alta la cuenta “imazmariana” para Mariana Imaz Sheinbaum.

ii) Se agregaron a la lista de “posdocs” los correos de Mariana Imaz Sheinbaum y de
José Miguel Angel Garcia Godinez de nuevo ingreso.

ii1) Se dio de baja de la lista de “posdocs” la cuenta de Mariana Gardella.

El resumen de movimientos en el dominio de correo electronico del Instituto es el que se
muestra a continuacion:

Grupo de usuarios Alta | Baja | Cambio de contrasefia
Investigadores de planta 2
Estancias de investigacion (posdocs) 4 4

Visitantes 1

Estudiantes asociados 7 6

Técnicos académicos 1
Especiales 4 1
Total de movimientos 16 10 4
Movimientos a lista de correo de investigadores 2

Movimientos a listas de correo de posdocs 7 6

Movimientos a listas de correo de técnicos 1

Movimientos a listas de correo de estudiantes 12 10

Total de movimientos (38) 21 17
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3.4.3.5 SIAF

En agosto de 2021 se reconfiguraron los pardmetros de conexion del servidor local al servidor
de recursos web, para reactivar la consulta de saldos en linea, tanto de las partidas
presupuestales del Instituto como de los proyectos de investigacion que se administran en el
Instituto.

3.4.3.6 Antivirus

Entre marzo y agosto de 2021 se depur6 la base de datos sobre la asignacion de las 128
licencias del software antivirus Avira version profesional para evitar duplicidades por la
reasignacion y actualizacion de computadoras.

3.4.3.7. Servidor de dominio para el control de acceso al laboratorio de computo (LC)

De julio a septiembre de 2021, se llevo a cabo la instalacion y configuracion de un nuevo
servidor de dominio que posibilite la validacion de cuentas de acceso desde computadoras
con Windows 10, asi como definir y administrar cuotas de impresion desde Linux. Este
proyecto tiene un avance del 70 por ciento y se planea concluir el proyecto en marzo de 2022.

3.4.4 Desarrollo y mantenimiento de sitios web

3.4.4.1 Sitio Web Institucional

Se cuenta con un servidor principal de pagina web en el cual se aloja el sitio web institucional,
el sitio José Gaos y el Catalogo de publicaciones del Instituto; los micrositios Maite Ezcurdia
y de la Red Mexicana de Mujeres Filosofas; asi como 1347 paginas web entre las que se
cuentan las paginas personales de todos los investigadores del Instituto (en activo, jubilados
y fallecidos); de los investigadores realizando una estancia posdoctoral (vigentes y pasados)
y de estudiantes asociados (vigentes y pasados); de un técnico académico; de los proyectos
de investigacion (vigentes y pasados); de los seminarios de area, incluyendo aquellos que ya
no se encuentran vigentes; de la produccion académica; noticias; convocatorias; novedades
editoriales, etc.; y de todas las actividades académicas realizadas por los integrantes del
Instituto o en aquellas en las que hayan tenido participacion, actuales y pasadas que, ademas
de ser el instrumento oficial de promocion de toda actividad académica del Instituto, es una
fuente de informacion confiable e histdrica de acceso abierto.

1) En enero de 2021, se realiz6 una reorganizacion de las secciones y de la informacion
contenida en el portal web del sitio web institucional, a solicitud del Dr. Juan Antonio
Cruz, Director, a través de la Lic. Ivette Sarmiento, Secretaria técnica.
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2) De junio a diciembre de 2020 se realizaron 2,280 actualizaciones a los diferentes
apartados del sitio web institucional y se registraron 101,238 visitas.

3) De enero a septiembre de 2021 se realizaron 6,485 actualizaciones a los diferentes
apartados del sitio web institucional y se contabilizaron 154,402 visitas.

a) Las 10 paginas web mas visitadas del sitio web institucional fueron las siguientes:

Pagina Vistas de una pagina ~ |4 Vistas de una pagina ~

154.402 154.402
1./ Pagina principal = 28.479 | 18,41 %
2. /sitio/mariana-imaz-sheinbaum o 5.825 M 3.77 %
3. /sitio/investigadores = 5.803 I 3.76 %
4.  /sitio/estudiantes-asociados 2 4.243 M 2,75 %
5. /sitio/naturaleza-humana 2 2724 Bl .76 %
6. /sitio/posdoctorales = 2.696 WMl 1.75 %
7. /sitio/seminario-investigadores-2021 = 2619 Ml 1.70 %
8. /sitio/luis-villoro 2 2.250 Il 1,46 %
9 /sitio/eventos-proximos 2 1972 1,28 %
10. /sitio/leon-olive = 1.939 M 1.26 %

3.4.4.2. Sistema de reservacion de aulas

El Sistema de Reservacion de Aulas refleja la programacion de las actividades presenciales
por lo que no se registraron movimientos durante el periodo que se reporta. Sin embargo, se
ha empezado a trabajar en su redisefio para proyectar tanto las actividades presenciales como
a distancia.

3.4.5. Difusion electronica

3.4.5.1. Actualizacion del Sitio web del Instituto

1) De junio a diciembre de 2020, se desarrollaron 43 paginas web y alrededor de 72
composiciones graficas para la promocion de actividades y productos académicos, asi
como de convocatorias y noticias.

2) De enero a septiembre de 2021 se crearon 59 paginas web y se produjeron 165
composiciones graficas para la promocion de actividades promocion de actividades y
productos académicos, asi como de convocatorias y noticias.

3) Entre enero y febrero de 2021 se cre6 el sitio web de la Red Mexicana de Mujeres
Filosofas (http:/filosoficas.unam.mx/ReMMuF/), presidida por la doctora Angeles
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2)

3)

4)

5)

1y

2)

Erafia, que también es actualizado por el personal del Departamento de Computo. El sitio
fue desarrollado bajo los estandares Web HTMS, CSS3 y JavaScript y su disefio Web es
adaptable al tamano de pantalla de cualquier dispositivo electrénico.

3.4.5.2. Diseio grafico

En octubre de 2020 se disefid un nuevo logotipo sobre el emblema del Instituto, para
ofrecer una imagen renovada con motivo del Dia Mundial de la Filosofia, que se
promovio en el sitio web, la cuenta de Twitter y el Canal en YouTube del Instituto.

En enero de 2021 se disefidé un nuevo logotipo para dotar de identidad al seminario de
investigadores del Instituto.

En febrero de 2021 se elaboré un nuevo disefio del logotipo del Instituto que es el que
aparece en Twitter y YouTube.

En abril de 2021, se enviaron al Director y a la Secretaria Académica del Instituto, 20
propuestas graficas para ser presentadas ante el Consejo Interno, con los objetivos de
actualizar y homologar el uso del logotipo del Instituto.

Sobre las 72 composiciones graficas producidas durante 2020 y las 165 generadas de
enero a septiembre de 2021, vale la pena mencionar que se invierte un promedio de cuatro
horas en cada nuevo disefio.

3.4.5.3. Twitter

De junio a diciembre de 2020 se publicaron 325 anuncios con los cuales se consiguieron
573 seguidores mas. El total acumulado de anuncios publicados al 31 de diciembre de
2020 fue de 1876 y el nimero de seguidores 2287.

a) También se produjeron las imagenes para ilustrar 23 recomendaciones de lectura de
articulos de la revista Dianoia.

b) Se produjeron 5 imagenes para ilustrar las recomendaciones de lectura de articulos
de la revista Critica.

De enero a septiembre de 2021 se publicaron 401 anuncios con los cuales se consiguieron
766 seguidores mas. El total acumulado de anuncios publicados al 30 de septiembre de
2021 fue de 2277 y el nimero de seguidores 3053.

a) Se produjeron 22 imagenes para las recomendaciones de lectura de los articulos de
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b) Se produjeron las 34 imdgenes para las recomendaciones de lectura de articulos de
Critica.

3.4.5.4. Canal de videos en YOUTUBE (youtube.com/FilosoficasUNAM)

El canal oficial en YouTube del Instituto logrd captar la atenciéon de 740 suscriptores mas,
cerrando el afio con 2105 seguidores. De enero a septiembre de 2021, se publicaron 51 videos
mas y se sumaron 872 suscriptores para acumular un total global de 2977.

Crecimiento del canal 1 de ene. de 2020 - 30 de sep. de 2021

. v v
Recuento total de suscriptores Personalizado

3,000
2,300

1,600

Mar. de 2020 Jun. de 2020 Sep. de 2020 Dic. de 2020 Mar. de 2021 Jun. de 2021 Sep. de 2021

1) De junio a diciembre de 2020, se publicaron 37 nuevos videos y 2 capsulas cortas que
equivalen a casi 66 horas de material disponible en linea y casi 100 horas de trabajo
técnico, como se describe a continuacion:

a) En junio, la transmision en tiempo real del “Coloquio virtual: COVID19 y bioética”,
coordinado por la Dra. Maria de Jesis Medina Arellano [I1J] y el Dr. Gustavo Ortiz-
Millan [IIFs]. El evento tuvo lugar el 24, 25 y 26 de junio de 2020, const6 de 38
ponencias divididas en 6 transmisiones en tiempo real con duraciéon promedio de 4
horas cada una.

b) Para formar una memoria integral sobre las actividades de nuestros investigadores,
se crearon las siguientes listas de reproduccion con materiales producidos por otras
entidades académicas o en colaboracion con el Instituto:

1) En junio, se creo la lista “Nuestros eméritos” con dos capsulas producidas por el
Canal del Consejo Universitario de la UNAM con las cuales se dieron a conocer
las designaciones de los doctores Juan Carlos Pereda Failache y Mark de Bretton
Platts Daley, como investigadores eméritos.
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d)

e)

ii) En octubre, se cred la serie de 10 programas “La Filosofia en México”, producida
por la CUAIEED que se transmitid en 2004 por television abierta a través del
Canal 22.

ii1) En noviembre, se creo la serie de seis programas “Filosofia Hoy”, producidos por
CUAIEED, que se transmitieron originalmente en 2007 por el Canal 22.

En octubre de 2020, se grabaron, editaron y guardaron en el canal del Instituto, en
modo privado, dos videos de las ponencias de los candidatos a ocupar la Direccién
del Instituto y se reservaron solo para acceso del personal académico.

i) Sesion 1 (2:57 horas): Juan Antonio Cruz, Angeles Erafia y Efrain Lazos.
i1) Sesion 2 (2:02 horas): Gustavo Ortiz-Millan y Ambrosio Velasco.

En noviembre, se programaron 2 sesiones simultaneas (19/noviembre - 17 horas) en
Zoom para celebrar el Dia mundial de la filosofia, coordinado por la doctora Angeles
Erana Lagos, investigadora del Instituto, integrante del Comité Consultivo de la Red
de Mujeres Filosofas de América Latina y presidenta de la Red Mexicana de Mujeres
Filosofas. Cada una con duracion aproximada de 2 horas.

1) Aunque el dia del evento s6lo se grabo la primera sesion y se transmitié en vivo
la segunda, ambas grabaciones estan alojadas en el canal de YouTube del
Instituto. Adicionalmente se gestion6 ante la DGTIC la promociéon de ambas
sesiones a través de su calendario de webcast.

(1) Mesa Cuerpo, Arte y Filosofia. Participantes: Ana Maria Martinez De la
Escalera, Lena Ortega, Gabriela Galindo y Jeremy Uribe (moderadora).
Duracioén: 1:48 horas.

(2) (Donde estan las mujeres Filosofas en la Historia de la Filosofia?
Participantes: Silvia Manzo, Viridiana Platas, Katarina Peixoto e Ivette
Sarmiento (moderadora). Duracion: 1:37 horas.

A lo largo de dicho periodo, también se transmitieron en directo:

1) 9 sesiones del Seminario de investigadores del Instituto, con duraciéon promedio
de 2 horas cada una.

i1) 2 sesiones del Seminario de la Red Iberoamericana de Filosofia de la Mente, con
duracién aproximada de 2 horas cada una:

(1) 9/octubre/2020, Carolina Sartorio (University of Arizona) “Causalismo y
sensibilidad a razones en filosofia de la accion”.
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(2) 6/noviembre/2020, Santiago Arango Mufioz y Juan Pablo Bermtdez Rey “La
divagaciéon mental intencional como omision intencional: el método
surrealista”.

2) De enero a septiembre de 2021 se publicaron 51 nuevos videos que equivalen a casi 106

horas de material disponible en linea y casi 160 horas de trabajo técnico.

a)

b)

d)

g)

h)

El 21 de enero, se transmitid en tiempo real la Mesa Redonda “Discusion filosofica
sobre la Guia Etica para la transformacion de México”, con duracion de 2:07 horas.

El 12 de marzo, con motivo del Dia Internacional de la Mujer, se transmiti6 en vivo,
la charla “Semana 8M [IIFs]. Mesa: Mujeres filosofas en las controversias sobre el
aborto.”, con duracién de 2 horas.

i) El 12 de abril de 2021, se transmitio en tiempo real el “Coloquio Etica y
vacunacion”. La Mesa | con duracion de 2:13 horas y la Mesa 2, con duracion de
2:12 horas.

El 6 de mayo de 2021 se transmitié en tiempo real “Discussing The Contradictory
Christ” que tuvo una duracidn superior a las 2 horas.

En mayo de 2021, se transmitié en tiempo real el “ler Workshop IIF-UNAM — BA-
Logic de Logica Filosofica™:

1) Sesion 1 (Mayo, 27), con duracion de mas de tres horas (el video se reedito para
cambiar el nombre del ponente a lo largo de la sesion).

i1) Sesion 2 (Mayo, 28), que duré més de cuatro horas (video editado para quitar la
segunda ponencia a solicitud del expositor).

El 29 de junio de 2021 se transmiti6 en tiempo real el “Conversatorio: La filosofia y
la comunidad LGBT+”, coordinado por la Comision Interna de Igualdad de Género
del Instituto (CInlG), con duracion aproximada de 2 horas.

En julio de 2021, la serie de cuatro programas “Discusiones Filosoficas" realizada
por la CUAIEED en coproduccion con el Instituto de Investigaciones Filosoficas, que
se transmitid por television abierta en 2008, a través del canal 22.

Los dias 25, 26 y 27 de agosto, se transmitieron en tiempo real 9 sesiones del “II
Coloquio Internacional sobre Emilio Uranga y el Grupo Hiperidon”; con duracion
aproximada de 2 horas por sesion.

Los dias 9 y 10 de septiembre de 2021 se transmitieron 6 sesiones del Simposio
Internacional “La Herencia de John Rawls: una evaluacion a un siglo de su
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nacimiento y a cincuenta afios de una teoria de la justicia”, cada una con duracion

aproximada de 2 horas.

1) Durante el periodo que se reporta, se transmitieron en tiempo real:

1) 22 sesiones del Seminario de investigadores del Instituto, con duracidon promedio

de 2 horas cada una.

i1) 6 sesiones del Seminario de la Red Iberoamericana de Filosofia de la Mente, con

duracion promedio de 2 horas cada una.

i’ Instituto de Investigaciones Filoséficas-UNAM <

de jun. de 202

Personalizado

Video Fuente o450 2020 sario  Género del usuario Fecha Estado de suscripciones  Fuentes de las suscripciones  Lista de reproduccion
® Coloquio Virtual: COVID-19 y Bioética [01] 1,560
Ray Monk. Sesion 2. “Th nstein” 12
Vistas por Video A Grificodelineas
@ Cologuio Virtual: COVID- 582

@ Entrevista al Dr. Luk

@ Coloquio Virtuak: COVID-19 y Bioética [3]

-

COMPARAR CON...

Més ¥

Diario ¥

En el grafico anterior se verifica el interés que despertd la primera sesion del Coloquio
“Covid 19 y bioética”. Sin embargo, el video que acumuldé mas visitas y tiempo de
reproduccion entre junio de 2020 y septiembre de 2021 fue “Entrevista al Dr. Luis Villoro

(2004)”.

i’ Instituto de Investigaciones Filoséficas-UNAM

1 de jun. de 2020 - 30 d

Personalizado

Video Fuentedetrifico  Ubicaciéngeogrifica  Edaddelusuario  Género del usuario Fecha Estado de suscripciones  Fuentes de las suscripciones  Lista de reproduccion

Vistas por Video Seleccionar métri

A~ Grificodelineas v

24 feb. 2021

® Coloquio Virtual: COVID-19 y Biox

® En

sta al Dr. Luis Villoro (2004) 101

® Coloquio Virtual: COVID-19 y Bioética 3] 0

COMPARAR CON.

Més v

Diario ~

B

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FILOSOFICAS

55



A continuacion, el desglose de los 10 videos mas visitados durante el periodo que se informa:

Video Titulo del video Tiempo de publicacién Vistas Tiempo de reproduccion (horas)  Suscriptores

Total 50442 10190.8488 1618
L_54JA2BhUY  |Entrevista al Dr. Luis Villoro (2004) Mar 5, 2020 6277 1109.2217 M
-3Vu_Jod10s  Coloquio Virtual: COVID-19 y Bioética [01] Jun 24, 2020 2901 877.5069 74
AY-vgpVhUos  Ray Monk. Sesion 2. "The Case of Wittgenstein" Sep 20, 2016 2835 629.4716 2
w_ID4tWPJ-Y  Cologuio Virtual: COVID-19 y Bioética [3] Jun 25,2020 1485 560.9848 24
Gje1AgR9V04  Coloquio Virtual: COVID-19 y Bioética [02] Jun 25, 2020 1446 519.0623 17
iFHEARSHLRY  Mesa redonda * Discusion Filoséfica sobre la Guia Etica Jan 21, 2021 1182 343.0538 20
flzPvC-dJus Catedra Dianoia 2014 - "Elementos esenciales de una hermenUetica analdgica" Mar 26, 2015 1074 333.886 16
YhTmjewEUxk  Coloquio Virtual: COVID19 y Bioética [6] Jun 27, 2020 1021 472.1169 8
tUU3dIDItD8 Coloquio Virtual: COVID19 y Bioética [4] Jun 26, 2020 1000 349.3508 10
eTCiJTql4bU  Coloquio Etica y vacunacion * Mesa 1 Apr 12, 2021 904 2321441 17

3.4.6. Apoyo a actividades de docencia, divulgacion y extension del conocimiento

El personal del departamento de computo, al igual que los demas integrantes de la comunidad
del Instituto, transitd por una etapa de adaptacion que requiri6 de la incorporacion de nuevas
tecnologias para suplir las sesiones presenciales por sesiones remotas o a distancia,
aprovechando el equipo existente, allegandose a si mismos los conocimientos y destrezas que
fueran necesarios para cumplir con las expectativas del personal académico en el menor
tiempo posible. Con base en este objetivo, durante el periodo que se informa, se llevaron a
cabo las siguientes actividades.

34.6.1. Zoom

Con la cuenta de Zoom provista por la CUAIEED, durante el periodo que nos ocupa se
programaron 112 sesiones para realizar las actividades institucionales y para apoyar a los
investigadores y estudiantes asociados para llevar a cabo sus actividades, como se muestra a
continuacion:

2020 2021
Actividad

jun | ago | sep | oct | nov | dic | ene | feb | mar | abr | may | jun | jul | ago | sep

20 Aniversario - Red de Mujeres
Filésofas de América Latina y Dia 2
Mundial de la Filosofia

Asesoria a usuarios —
Depto Coémputo (I1Fs)

Coloquio virtual: COVID19 y
bioética

W 56

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FILOSOFICAS




2020 2021

Actividad - - - -
jun [ ago | sep | oct | nov | dic | ene | feb | mar | abr | may | jun | jul | ago | sep

Coloquio Etica y vacunacion (2 |
sesiones)

Comisién Dictaminadora de TA — 1 1
FFyL

Comité de Dianoia 1

Conversatorio CInlG 1

DGTIC » Aulas hibridas 1

Discussing The Contradictory 1
Christ

Dra. Aurelia Valero 1

II Coloquio Internacional “Emilio 3
Uranga y el Grupo Hiperion”

Mesa Coordinadora del Colegio
Académico (IIFS)

Mesa redonda ¢ Dr. Gustavo Ortiz-
Millan

Semana 8M 1

Seminario de feminismo de CInlG 1 5 1 5
(IIFs)

Seminario de investigadores 2 4 3 4 2 3 4 3

~ |

Seminario de la Red Mexicana de 4 3
Mujeres Filosofas

Taller de Logica Filosofica 3

Sumatoria (112 sesiones) | 6 4 5 8 8 1 4 3 11011 (13| 7 2 | 15| 15

3.4.6.2. Nuevas tecnologias

En junio de 2020, se implement6 un nuevo sistema para realizar grabaciones y transmisiones
en tiempo real de audio y video que posibilitara la incorporacion de elementos de graficos
para dar identidad a los eventos académicos a distancia, tales como plecas con los nombres
de los ponentes, logotipos de las instituciones, etc., asi como la compresion de audio y video
para mejorar su calidad durante el envio a YouTube. La explotacion total de esta nueva
tecnologia se alcanzé cuatro meses después de su implementacion.

En junio de 2020 se implementé TeamViewer que es una tecnologia de acceso remoto seguro
a computadoras, con la finalidad de proveer soporte técnico a distancia. El usuario que
solicita apoyo requiere de instrucciones basicas para llevar a cabo la instalacion en su
computadora y permitir el acceso remoto al personal del area de soporte, mediante el envio
del ID de sesion. Uno de los usuarios beneficiados con esta tecnologia fue el doctor Carlos
Pereda, a quien se pudo brindar ayuda con la reinstalacion de su Office 365, previo tramite
de recuperacion de su contrasefia de acceso a su cuenta de correo en el dominio unam.mx,
aun cuando se encontraba en Tepoztlan, Morelos.

W 57

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FILOSOFICAS



3.4.7. Mejora de condiciones de trabajo de los usuarios

Durante el periodo que se reporta, se realizaron un total de 21 movimientos de computadoras,
con la siguiente distribucion por area:

Equipo nuevo Equipo actualizado | Subtotal de
Area PC | Mac | Portatil PC | Mac | Portatil | movimientos
Direccién 23 14 3’
Secretaria académica 1° 1
Secretaria técnica 17 1
Secretaria administrativa 38 1° 4
Investigadores de planta 1 1 2
Estancias de investigacion (posdoc) | 1 1 3 5
Técnicos académicos 1 1 2
Personal administrativo (confianza) 2 2
Personal administrativo (base) 1 1
Sumatoria 3 7 1 11/10 | 7 3 0 21

Asimismo, se llevaron a cabo 31 cambios o asignaciones de equipos secundarios para mejorar
las condiciones de trabajo de los usuarios o para apoyarlos en sus actividades cotidianas:

Tipo de usuario No-break | Mouse | Impresora Eitg? C;n;%ra Subtotal
Direccion 1 1 2
Secretaria administrativa 5 1 6
Investigadores de planta 3 1 1 5
Estancias de investigacion (posdoc) 6 6
Técnicos académicos 2 2 4
Personal administrativo (base) 4 4
Servicios de red 4 4
TOTAL (Movimientos/aiio) 25 1 3 1 1 31

3 Primer cambio por PC Dell nueva a solicitud de la Lic. Elizabeth Estrada, secretaria administrativa.

4 Asignacion original a la Direccion.

5 Segundo cambio por PC Dell nueva. Sélo hay una computadora en la oficina de la Direccion.

¢ Cambio autorizado por el Comité de Céomputo en 2019.

7 Cambio autorizado por el Comité de Céomputo en 2019.

8 Asignaciones autorizadas directamente por la secretaria administrativa, Lic. Elizabeth Estrada. Los equipos
originales fueron trasladados a los domicilios particulares de las usuarias.

® Reemplazo temporal por envio de equipo Dell nuevo a garantia por dafio en tarjeta de red.
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3.4.8. Soporte técnico y atencion a usuarios

Durante el periodo que se informa, se brindaron 65 servicios de soporte técnico en computo
especializado, que representaron la inversion de 205:25 horas (12,325 minutos).

3.4.9. Adquisicion de equipo (hardware)

3.4.9.1. Partida presupuestal 514

1) En agosto de 2020, se colabor6 con la encargada del despacho de la Direccion, Dra.
Teresa Rodriguez, para determinar las necesidades de adquirir 14 computadoras de
escritorio iMac y de 5 PC para atender los requerimientos de investigadores de planta o
aquellos realizando una estancia posdoctoral, asi como de las secretarias académica y
técnica, y de la Direccion, que usaban computadoras con ocho o més afios de antigliedad,
asi como de tres computadoras MacBook Pro y de 2 PC portatiles para reemplazar las
mas antiguas disponibles para trabajo técnico-académico. Durante el proceso, se brindo
apoyo para agilizar las gestiones ante DGTIC en relacion con la solicitud de transferencia
de recursos financieros a la partida presupuestal 514 del Instituto.

2) En mayo de 2021 la secretaria administrativa informo, via correo electronico, que el
Instituto no recibid presupuesto en la partida 514 para el presente afio.

3.4.9.2. Otras partidas presupuestales

Durante el periodo que se informa se adquirieron los siguientes bienes y accesorios.

Fecha Tipo de equipo adquirido

Febrero, 2021 3 camara Logitech C920S Pro, Full HD 1080p.
10 monitores LG LED 24", Full HD

Abril 2021 10 Teclado Cherry KC1000, Alambrico

10 Macally Silent USB Mouse con cable.
5 No Break APC Back UPS Pro BX1350M,

Mayo 2021 1 no-break APC 2700 W para servidor Xen
Julio 2021 10 tarjetas de Red Gigabit Ethernet 1000Mbit/s, PCI Express
Agosto 2021 1 switch CISCO 48 puertos Ethernet PoE + 4 Puertos SFP

3 Switch HPE Aruba 48 puertos Ethernet + 4 Puertos SFP+
Septiembre 2021 2 reguladores Sola Basic Microvolt Inet, 2000VA

10 no-break APC BV1000, 600W.
Cantidad de bienes adquiridos | 65
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3.4.10. Mantenimiento de equipo

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

3.4.10.1. Partida Presupuestal 233

En octubre de 2020 se llevo a cabo la planeacion de la actualizacion tecnologica de ocho
CPUs tipo PC, con més de ocho afios de antigiiedad. Sin embargo, el area administrativa
decidi6 suspender la ejecucion de los trabajos para prevenir un brote de COVIDI19 en el
Instituto.

En octubre de 2020 se programo la reparacion de 9 impresoras y de 3 scanner de cama
plana.

En noviembre de 2020 se llevo a cabo un servicio de mantenimiento preventivo para siete
switches y el firewall perimetral del Instituto.

En abril de 2021 se repard un scanner y la impresora Lexmark asignada a Pedro Espinosa.

De marzo a abril de 2021, se realizaron los trabajos de limpieza y sanitizacion de las 123
computadoras de escritorio, 93 PC y 30 Mac, que se programaron desde octubre de 2020.

En abril de 2021 se supervisaron los trabajos de actualizacion de 8 CPUs PC conforme
la planeacion de octubre de 2020.

En junio de 2021 se repard una computadora portatil marca Asus.

3.4.10.2. Otras partidas presupuestales

Mes Cantidad y equipo atendido

Junio, 2020 1 no-break

Septiembre, 2020 4 no-break

Abril, 2021 3 no-break

Mayo, 2021 Mantenimiento preventivo a mezcladora de audio instalada en el aula Gaos.
Junio, 2021 3 no-break y una bocina Bose del aula Gaos.

Agosto, 2021 2 no-break

Acumulado 14 equipos atendidos

3.4.10.3. Gestion de baja de bienes del inventario activo

De acuerdo con las instrucciones de la Secretaria Administrativa del Instituto ( 8 de abril de

2021) se indicd que no es posible dar de baja del inventario activo del Instituto de los 50

equipos reportados en diciembre de 2019 porque las escuelas a las que se haran las

donaciones no se encuentran laborando y el almacén de bajas de la UNAM tampoco puede

recibir los bienes, por lo que debia esperarse a que el semaforo epidemioldgico cambiara a
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color amarillo. Se continla en espera de nuevas indicaciones para proceder en su

oportunidad.

3.4.11. Software

1)

2)

3)

4)

)

3.4.11.1 Adquisicién y renovacion de licencias de software

En junio de 2020 se gestiond la renovacion de la licencia de servicios de proteccion del
firewall Fortigate 300E. Con base en los recursos disponibles se cubrié el periodo del 9
de junio al 5 de noviembre de 2020.

En agosto de 2020, con base en la Circular DGTIC 007/2019, se gestion6 ante dicha
entidad, la asignacion de cuatro licencias de la suite Adobe Creative Cloud, version
complete, que pueden usarse de manera no simultanea en dos equipos, para cuatro
técnicos académicos, dos adscritas al departamento de publicaciones y dos al
departamento de computo.

En octubre de 2020, se gestion6 una ampliacion de la cobertura de la licencia de servicios
de proteccion del firewall Fortigate 300E, con los recursos disponibles fue posible
asegurar la cobertura para el periodo de 6 de noviembre de 2020 al 6 de febrero de 2021.

En febrero de 2021, se gestiond la renovacion de la licencia por un afio de los servicios
de proteccion del firewall FortiGate-300E.

En marzo de 2021, se llevd acabo la renovacion de 128 licencias del antivirus Avira Pro
y de la consola de administracion, sin ningiin costo para el Instituto.

3.4.11.2 Mantenimiento de software

Se brinda atencion especial al area administrativa en todo lo relacionado con la implantacion

y actualizacion periddica de los programas que les proporciona la administracion central para

llevar a cabo sus funciones.

1)

2)

Sistema de Factura Digital. El sistema centraliza todas las operaciones de cobro que se
realizan en la libreria del Instituto para emitir los comprobantes fiscales digitales por
Internet (CFDI). Para actualizarlo es necesario desinstalarlo por completo para después
instalar la nueva version. De junio de 2020 a septiembre de 2021, el sistema se actualizo
en tres ocasiones.

SIAF. En el sistema se concentran todas las operaciones financieras del Instituto y su
base de datos se actualiza por mddulos, que deben volver a configurarse en cada ocasion
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3)

al menos una vez al ano para garantizar el acceso al servidor principal. En 2021, el sistema
se reconfigur6 una vez después de que quedo en desuso durante la pandemia.

SIAF web. El mddulo posibilita la consulta a distancia de los saldos y movimientos
financieros de las partidas presupuestales y de los proyectos de investigacion asociados
al Instituto. En 2021, fue necesario modificar el codigo para restablecer la comunicacion
entre el servidor local y el servidor web y, de esta forma, mostrar los saldos actualizados.
Cabe mencionar que, ya que toda la informacion financiera es concentrada por el area de
presupuesto, la actualizacion de los saldos depende directamente de dicha area.

3.4.12. Proyectos especiales

En este tipo de proyectos es necesario realizar una investigacion previa sobre las tecnologias

vigentes, definir las necesidades de los usuarios y las condiciones de los espacios antes de

poder estimar los trabajos de adecuacidon necesarios y las caracteristicas de los equipos.

Posteriormente, se realiza un mercadeo de los equipos y servicios contemplados,

sometiéndolos siempre a la consideracion de la Direccién que serd quien tome la decision

final de inversion y turnara la solicitud al rea administrativa quien se encargara de verificar

la viabilidad financiera, seleccionar al proveedor que cumpla con las especificaciones y llevar

a cabo el proceso de contratacion y pago.

1)

En octubre de 2020 se llevo a cabo la planeacion de los trabajos necesarios para instalar
cableado HDMI en las siete aulas del Instituto. Sin embargo, los trabajos se realizaron
hasta abril de 2021, atendiendo a las disposiciones sanitarias derivadas del COVID-19.

a) Los trabajos realizados en cada aula fueron los siguientes:
1) Suministro e instalacion de canaleta sobre muro para fijar el cableado HDMI.

i1) Suministro e instalacion de cableado HDMI sobre plafon de techo, desde la
ubicacién de los proyectores multimedia y hasta el espacio del expositor o
profesor.

ii1) Conexién de cableado en puerto HDMI de cada proyector.
iv) Suministro e instalacién de placa con conexiones VGA y HDMI.
b) En el caso particular del Aula Gaos, se realizaron los siguientes trabajos adicionales:

1) Reubicacion del rack de audio a la entrada del Aula Gaos, y el cambio de sentido
del cableado de audio que interconecta las bocinas en plafon y la mezcladora de
audio.
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i1) Instalacion de cableado para dos micréfonos alambricos de pedestal con remate
oculto en el estrado.

ii1) Mantenimiento de limpieza y lubricacion a la mezcladora de audio marca Yamaha
a la cual, desde su adquisicion, no se le habian proporcionado este tipo de
servicios.

iv) Instalacion de una toma de corriente eléctrica polarizada y con conexion a tierra
para la conexion del rack de audio.

3.4.13. Superacion académica

De junio de 2020 a septiembre de 2021, cada uno de los técnicos académicos del
departamento de coOmputo demostré con constancia su compromiso con la institucion,
procurando su capacitacion y actualizacion en sus respectivas areas de responsabilidad que
son, por lo tanto, las de su especialidad. Como responsable de la administracion de la red de
datos y de la seguridad perimetral del Instituto, la ingeniera Lucia Anaya Durdn, entre otros,
se dio a la tarea de concluir una maestria en Seguridad Informatica y tres diplomados en la
misma linea de especializacion. Por su parte, el licenciado Bryan de la Torre, al ser
responsable de la administracion de servidores y, actualmente, del area de soporte técnico,
se mantuvo atento a su especializacion en servicios en linea y obtuvo una certificacion
internacional por tres afos a través de Huawei en HCIACloud Service. Asimismo, el
licenciado José Romero, al ser pionero en el proyecto de transformacion digital de las
actividades de difusion del Instituto, fortalecid sus conocimientos en sus tres arcas de
especializacion, a saber, desarrollo de sitios web con diferentes lenguajes de programacion
web, seguridad en linea de sitios web, y en produccion de materiales graficos de alta calidad
como responsable de la actualizacion del sitio web institucional.

La totalidad de las actividades de capacitacion y de superacion académica a las que asistieron
los integrantes del Departamento de Cémputo durante el periodo en cuestion fueron las

siguientes:
Tipo de actividad Lucia Anaya Bryan De la Torre José Romero Acumulado
Maestria en
Posgrado Seguridad
Informatica
Certificaciones I HCIA .Cloud
Service
Diplomados 3 (1,152 horas) 3 (1,152 horas)
Cursos 2 (50 horas) 2 (44 horas) 4 (94 horas)
Talleres 2 (10 horas) 1 (2 horas) 1 (6 horas) 4 (18 horas)
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Seminarios TIC 2 (4:30 horas) 5 (10 horas) 8 (12 horas) 15 (26:30)
Jornadas técnicas 2 (34 horas) 3 (38 horas) 1 (14 horas) 6 (86 horas)
Coloquios 2 (40 horas) 2 (40 horas)
Conferencias,

videoconferencias y 1 (3 horas) 25 (36 horas) 14 (43:30 horas) 40 (82:30 horas)
webinars

Acumulado 12 (1,253:30) 38 (170 horas) 24 (75:30 horas) 74 (1,499 horas)

3.4.14. Participacion institucional

1) Ing. Lucia Anaya Duron:

2)

a)

b)

d)

L.I.

b)

Desde agosto de 2018 forma parte de la Comisiéon Dictaminadora de Técnicos
Académicos de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM vy, a lo largo de estos
afios, ha participado en la evaluacion de al menos quince casos de solicitud de
concursos cerrados y abiertos.

El 16 de junio de 2021 participd en una reunién convocada por el Director del
Instituto para brindar orientaciones a los investigadores interesados en registrar algiin
proyecto de investigacion ante la DGAPA. En este sentido se envié a todos los
investigadores del Instituto, orientaciones técnicas y sugerencias de equipos de
cémputo y de equipos secundarios como impresoras, multifuncionales, cAmaras web,
diademas y no-break, tanto para usuarios de equipos PC como de equipos Mac.

En junio de 2021, brind6 apoyo a la Direccion y la Secretaria Académica del Instituto
para llevar a cabo la renovacion del Comité de Computo del Instituto (atn sin
respuesta oficial).

En junio de 2021 se gestiono el registro de un estudiante de la Facultad de Ingenieria
de la UNAM, en el programa de servicio social del Instituto, en el Departamento de
Coémputo.

Bryan De la Torre:

Desde octubre de 2012 es integrante de la Comision local de Seguridad y Proteccion
Civil del Institucion Instituto de Investigaciones Filosoficas.

1) En agosto de 2020 comenz6 a participar en la elaboracion de los Lineamientos
COVID 19 para definir el protocolo de regreso a las actividades presenciales.

En octubre de 2020 se incorpord a la Mesa Coordinadora del Colegio Académico y
su primera participacion fue instalar una casilla electronica para seguir las votaciones
con motivo de la eleccién de la terna de candidatos para ocupar la Direccion del
Instituto.
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c) En enero de 2021 se unid a la Comision de Diagndstico que tiene como objetivo
recabar y analizar las opiniones del personal académico para elaborar el Plan de
Desarrollo del Instituto para los proximos cuatro afios.

d) En abril de 2021 fue designado por el Consejo interno para instalar un monitor para
seguir el avance de las votaciones electronicas para la eleccion de consejeros
representantes de los Investigadores ante el Consejo Técnico de Humanidades.

3) En abril de 2021, los tres técnicos académicos del Departamento de Coémputo
respondieron las dos encuestas de diagnostico para elaborar el plan de desarrollo de la
Direccioén del Instituto.

3.4.15. Otras actividades

Generacion de informes

1) Noviembre de 2020, mediante el oficio numero IIFs/DC/008/2020, se tendieron los
requerimientos de una Auditoria Interna con motivo del término de gestion de la Dra.
Maria Teresa Rodriguez Gonzalez, Encargada del Despacho de la Direccion de este
Instituto.

2) Elaboracion de informe de evaluacion sobre el desempefio del L.I. Jos¢ Romero
Guillermo, en relacidon con su proceso de renovacion para permanecer en el PRIDE.

3) A solicitud del area administrativa, se elabor6 una proyeccion de necesidades de
mobiliario y de equipo que no fuera de computo, previstos para el afio 2022, que se
entregod en tiempo y forma mediante el oficio numero IIFs/DC/002/2021.

4) Enero, 2021. Informe DGTIC

5) En mayo de 2021, elaboracién de informe de evaluacion sobre el desempetio del L.1.
Bryan De la Torre, en relacion con su proceso de renovacion para permanecer en el
PRIDE.

Gestiones administrativas

1) Gestion de reparacion de la llave del lavabo de la tarja del Departamento de Computo.
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2) Solicitud de cambio de alfombra por piso en el Departamento de Cémputo para mejorar
las condiciones de higiene y apoyo en la supervision de los trabajos de instalacion del
piso.

3) En marzo de 2021 se gestion6 ante la DGTIC la actualizacion del nombre del titular del
IIFs y de sus datos de contacto (correo electronico y teléfono).

4) EI 30 de junio de 2021, envio a la Secretaria Administrativa del Instituto, un reporte de
10 no-breaks dafiados para programar su reparacion.

5) En agosto de 2021, solicitud de sanitizacién del Departamento de Cémputo por caso de
Covid-19 y supervision de los trabajos.

6) Septiembre, 2021. Gestion de codigo de acceso a servicios telefonicos del Departamento
de Cémputo.

Conclusiones

Como se puede facilmente verificar, la totalidad de las actividades que realizan los tres
técnicos académicos adscritos al Departamento de Computo del Instituto, estan dirigidas a
apoyar las actividades de investigacion, docencia, difusion y extension del conocimiento que
se realizan en el Instituto; asi como colaborar con las demds areas que forman parte del
Instituto para facilitarles sus actividades y que puedan cumplir en mejores condiciones de
trabajo y de seguridad con sus correspondientes funciones, las cuales que redundan en
mejores apoyos hacia el personal académico.

3.5. Difusion

En el periodo de confinamiento, se mantuvo el trabajo de difusion de las actividades
académicas que desarrolla el Instituto y también se brind6 apoyo a las actividades de los
investigadores que participaron en eventos de otras entidades académicas. La red social de
Facebook fue de gran utilidad para dar visibilidad y promocion a los eventos. En la actualidad
esta red cuenta con mas de 16 mil seguidores, cifra que va en aumento continuo. Una de las
ventajas que se ha tenido en este periodo es que, través del uso de tecnologias digitales,
personas de otros estados y paises se han podido conectar, asi como enriquecer y extender
las redes de trabajo académico.
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Algunos eventos como los cursos, pero sobre todo las conferencias, han sido organizados a
través de los proyectos de investigacion del personal académico, labor que contribuye para
la difusion del conocimiento filoséfico. Dentro de los eventos virtuales que se desarrollaron
durante este periodo destacan el “Coloquio virtual COVID-19 y bioética”, organizado por el
Dr. Gustavo Ortiz (junio de 2020), asi como el “Coloquio Internacional Conmemorativo: 35
afios del Seminario de Historia de la Filosofia”, llevado a cabo por los miembros del
seminario que dirige la Dra. Laura Benitez (noviembre de 2020). La discusion filoséfica
sobre la Guia ética para la transformacion de México, organizada por el Dr. Gustavo Ortiz
(enero de 2021); la Semana 8M organizada por la UNAM, en que el Instituto tuvo tres
participaciones; la discusion del libro El derecho en movimiento. Once ensayos de sociologia
Jjuridica, que organiz6 el Centro de Estudios Constitucionales de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion y en la que particip6 la Dra. Nora Rabotnikof (marzo de 2021). En alianza con
el CCH Oriente, se llevé a cabo el “Coloquio: Reflexiones sobre la condicion humana desde
la tragedia griega” (abril de 2021); en ese mismo mes, el Instituto de Investigaciones
Filosoficas, en conjunto con el Colegio de Bioética, organizaron el “Coloquio Etica y
vacunacion”, el cual cont6d con destacados especialistas de nivel internacional. En junio de
2021, tuvo lugar el “Congreso internacional. El impacto de las reformas constitucionales de
derechos humanos y amparo”, en el que el Instituto de Investigaciones Filosoficas colabor6
con el Instituto de Investigaciones Juridicas. El Colegio Nacional tuvo como invitada a la
Dra. Paulette Dieterlen en la mesa redonda Veinte arios de la Carta Democratica
Interamericana. Recientemente, en agosto pasado, el Dr. Guillermo Hurtado organizo el “II
coloquio internacional sobre Emilio Uranga y el grupo Hiperion”, en el cual la Dra. Aurelia
Valero entabl6 un didlogo con Porfirio Mufioz Ledo en la conferencia magistral que se llevo
a cabo. El seminario de avances de investigacion: “La herencia de John Rawls: una
evaluacion a un siglo de su nacimiento y a cincuenta afios de Una teoria de la justicia”,
organizado en septiembre por la Universidad Auténoma de Campeche, el Posgrado en
Humanidades linea de Filosofia Moral y Politica de la UAM-I y el Instituto de
Investigaciones Filosoficas gozd de una gran respuesta por parte del publico.

Los seminarios de area siguieron trabajando en linea, tal es el caso del Seminario de la Red
Iberoamericana de Filosofia de la Mente, organizado por el Dr. Miguel Angel Sebastian; el
Seminario de Investigacion en Filosofia Antigua y su Recepcion, dirigido por el Dr. Ricardo
Salles; el Seminario de Filosofia Practica, que coordina el Dr. Moisés Vaca; el Seminario
Conciencia y Normatividad, coordinado por el Dr. Pedro Stepanenko; el Grupo de lectura
Emociones sociales y emociones colectivas y el Seminario Afectividad y emociones,
organizados por el Dr. Abraham Sapién, en estancia posdoctoral; el Seminario Kant y la
filosofia clasica alemana, coordinado por el Dr. Efrain Lazos; el Seminario de Filosofia de la
Economia y el Seminario de Estudios Bésicos de Fenomenologia Trascendental. Asimismo,
el Seminario de Investigadores y el Seminario de Estudiantes Asociados, cumplieron sus
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sesiones con regularidad. Estos son solo algunos de los seminarios internos donde participan
los investigadores, en todos se trabaja con gran ahinco, con la participacion de académicos
de otras dependencias y universidades, y con alumnos de licenciatura y posgrado que desde
jovenes ingresan en estos grupos para formarse como futuros filésofos.

Del mismo modo, se ha apoyado en la difusion a seminarios externos en que participan como
invitados o como miembros permanentes, investigadores del instituto, tal es el caso algunas
sesiones del Seminario Imaginar nuevos mundos, organizado por la UDIR; el Seminario
Itinerante, que coordinan la Dra. Adriana Minor (CEH-Colmex), la Dra. Angélica Morales
(CEIICH-UNAM), el Dr. Carlos Loépez Beltran (IIFs-UNAM), la Dra. Laura Chazaro
(Cinvestav) y la Dra. Maria Eugenia Constantino (SLU, UVM); el Seminario Universitario
sobre Afectividad y Emociones, que dirige la Dra. Olbeth Hansberg; las convocatorias y
eventos de la Socity for Women in Philosophy (SWIP Analytic Mexico); la Red Mexicana
de Mujeres Filosofas, de la que forman parte varias investigadoras del Instituto, como las
doctoras Atocha Aliseda y Teresa Rodriguez.

Como parte del trabajo de difusion, se dan a conocer al publico las convocatorias de estancias
posdoctorales y del programa de estudiantes asociados del Instituto. A través de la cartelera
semanal y de la pagina de Facebook se dio difusion a las novedades de la Biblioteca Garcia
Maynez y a los libros disponibles en la coleccion Oxford Scholarship online de la Biblioteca
Digital UNAM.

Como apoyo a la estrategia de ventas de las publicaciones, sesmanalmente se da a conocer un
titulo disponible en la pagina de la tienda virtual Plaza Prometeo de la Facultad de Ciencias.
Al igual que el Instituto, entidades académicas como el Instituto de Investigaciones
Antropoldgicas, el Instituto de Investigaciones Filoldgicas, el Centro de Investigaciones y
Estudios de Género y la Coordinaciéon de Humanidades ponen a la venta sus publicaciones
en linea a través de esta plataforma. Asimismo, en la pagina del Facebook, semanalmente se
da a conocer un articulo de las publicaciones periddicas del Instituto: Didnoia y Critica.

Por ultimo, es de destacarse la participacion del Instituto de Investigaciones Filosoficas en el
Dia Mundial de la Filosofia, que organiza la Coordinacion de Humanidades, por el impacto
positivo que tuvo en el publico. El instituto tuvo una intensa participacion con cépsulas,
charlas y videos, donde participaron los doctores Fernando Rudy, Atocha Aliseda, Ana Rosa
Pérez Ransanz, Axel Barcelo, Luis Estrada, Aurclia Valero, Guillermo Hurtado, Juan
Espindola, Claudia Lorena Garcia, Cristian Pineda y Leonardo Ramos Umaifia, y nuestros
estudiantes asociados Diana Gavaldon, Efrain Gayosso y Diana Rojas. Este afio también
tendremos una importante participacion en la que la Dra. Olbeth Hansberg y el Dr. Abraham
Sapién se encuentran organizando la mesa Filosofia de las emociones y algunas cépsulas.
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En suma, es de resaltarse que, en el prolongado periodo de confinamiento, obligado por la
pandemia, las actividades de difusion del Instituto siguieron su marcha e incluso consiguieron
mejorar su alcance, gracias a las formulas de comunicacion que debieron ser desarrolladas
para dar continuidad a las funciones académicas que se realizan en el Instituto.

4. CUERPOS COLEGIADOS

El Consejo Interno es el 6rgano de consulta necesario para el Director, entre sus principales
atribuciones se encuentra conocer y opinar sobre diversos asuntos académicos como los
informes y planes de trabajo del personal académico, solicitudes de promocion, comisiones
temporales, concursos de oposicion, solicitudes de estancias posdoctorales y de
investigacion, etcétera. Por la relevancia de los asuntos sobre los cuales emite una opinion,
resulta necesario que este drgano se retna periddicamente. De junio de 2020 a la fecha el
Consejo Interno ha sesionado en 22 ocasiones (7 reuniones en 2020 y 15 en lo que va de
2021). En 2021, se incorpor6 al Consejo Interno el Dr. Ricardo Salles en virtud de que el Dr.
Axel Barcelo habia concluido su periodo. En noviembre de este ano, se llevaron a cabo
nuevamente elecciones para elegir a otro de los representantes de los investigadores,
resultando electo el Dr. Sergio Martinez Mufloz quien sustituyo a la Dra. Faviola Rivera.

Por otro lado, la Comision Dictaminadora se reunié en 9 ocasiones (2 en 2020y 7 en 2021).
Cabe mencionar que, en 2021, el Dr. Carlos Lépez Beltran y el Dr. Alvaro Pelaez Cedrés
renunciaron a su participacion en este 6rgano. En su lugar se incorporaron a esta Comision
la Dra. Carmen Curc6 y el Dr. Guillermo Hurtado. La Comision del Programa de Primas al
Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) ha sesionado en 3
ocasiones (1 en 2020 y 2 en 2021) y se incorpor6 a esta comision la Dra. Marcela Pineda
Camacho, el Dr. Edgar Gonzélez Varela y la Dra. Maria Pia Lara Zavala. Finalmente, la
Subcomisién de Superacion Académica del Personal Académico sesiond durante este
periodo en 8 ocasiones (3 en 2020 y 5 2021). Esta Subcomision también cambi6 a dos de sus
miembros y se incorporaron a los trabajos de ésta, la Dra. Aurelia Valero y el Dr. Juan
Espindola.

Durante 2021, también se llevaron a cabo elecciones para el Consejo Universitario, en
donde quedaron electos por la comunidad el Dr. Ambrosio Velasco y el Dr. Moisés Vaca en
sustitucion de la Dra. Angeles Erafia. Asimismo, en este afio se eligieron a nuevos
representantes ante el Consejo Técnico de Humanidades ya que concluyeron su labor los
Dres. Elias Okon y Sergio Martinez. La comunidad eligi6 a las Dras. Corina Yturbe y Ana
Rosa Pérez.
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El 13 de enero del 2021, se conform¢é la Comision de Diagnostico y Elaboracion del Plan
de Desarrollo del Instituto, la cual tendria a asignada a su cargo la elaboracion de un
diagndstico que sirviera de base para la elaboracion del Plan de Desarrollo 2020-20224 del
director. La Comisiéon quedd integrada por: Juan Antonio Cruz, Claudia Chavez, Luis
Estrada, Miguel Angel Fernandez, Miguel Gama, Teresa Rodriguez, Ricardo Salles, Ivette
Sarmiento, Bryan de la Torre, Aurelia Valero y Corina Yturbe.

El 2 de marzo de 2020, por acuerdo del Rector, se crea la Coordinacion para la Igualdad de
Género (CIGU) de la UNAM que tiene entre uno sus objetivos “elaborar e implementar las
politicas institucionales en materia de prevencion de violencia y promocion de la igualdad de
género”. En concordancia con este objetivo, el 17 de noviembre de 2020, se publican los
Lineamientos Generales para guiar la conformacion y funcionamiento de las Comisiones
Internas para la Igualdad de Género en entidades académicas y dependencias universitarias
de la UNAM. A partir de este ordenamiento que el Instituto conforma la Comision Interna
para la Igualdad de Género (CInlG) del Instituto. Su conformacién se da en marzo de 2021
y queda integrada por: Manola Rius (por el Consejo Interno), Carmen Curco (por el Personal
Académico), Nadial Del Olmo (por el Personal Administrativo), Itsue Nakaya y Diana Rojas
(por los Estudiantes Asociados), Teresa Rodriguez (Secretaria Académica), Juan Antonio
Cruz (Director), Ivette Sarmiento (invitada por la Comisién Local de Seguridad).
Posteriormente se incorporaron a las actividades de la CInlG, Laura Manrique (por Personal
Académico) y Veronica Pérez Legorreta (invitada del personal de base). A partir de ahi, dicha
Comision se ha reunido en 26 ocasiones para iniciar los trabajos de ésta, entre los que destaca
el disefio de una encuesta para el diagnostico del Instituto en torno a los diferentes ejes que
ha definido CIGU y que se ha aplicado a los distintos sectores de la comunidad
(administrativo, académico y estudiantil). También en el mes de marzo, algunas de las
personas que integran la Comision asistieron al Programa Integral de Capacitacion para la
CInlG. Posterior a dicha capacitacion, se organizaron dos reuniones con personas expertas
de la Oficina de la Abogacia General y de la Defensoria de los Derechos Universitarios,
Igualdad y Atencion de la Violencia de Género con miembros de la comunidad. De igual
forma, en junio se organizo el conversatorio “La filosofia y la comunidad LGBT+” en el que
participaron: Alberto G. Herndndez, Mariana Gardella, Sioghan Guerrero y Leah Mufioz. En
septiembre, se organizo la primera sesion del Foro de discusion sobre acciones afirmativas y
trabajos de cuidado. En octubre, la CIGU organizé un Curso-Taller Politicas Universitaria
para la Igualdad de Género dirigido al funcionariado del Instituto, el cual tuvo una duracion
de 20 h. Para finales de noviembre se esta organizando el evento “25N: didlogo entre filosofas
sobre la eliminacion de la violencia contra la mujer”.
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5. SECRETARIA TECNICA

La Secretaria Técnica lleva a cabo diversas actividades vinculadas a la planeacion de las
actividades sustantivas del Instituto, a la elaboracion de informes para diversas dependencias
universitarias como son la Direccion General de Presupuesto, la Direccion General de
Planeacion, entre otras. Asimismo, tiene a su cargo la libreria del Instituto y se encarga de
supervisar la venta y distribucion de productos editoriales que generan en el Instituto. Desde
2018, esta Secretaria apoya en diversas actividades a la Secretaria Académica, entre las
actividades que tiene a su cargo estan: 1) La gestion administrativa del Programa de
Estudiantes Asociados, 2) El seguimiento al Programa de Becas Posdoctorales de la UNAM,
3) Renovacion y seguimiento del Programa de Servicio Social, 4) Difusion y seguimiento de
apoyos para la movilidad del personal académico y para la gestion y logistica de eventos
académicos del Instituto.

Este periodo estuvo marcado por las nuevas actividades vinculadas a la atencioén de los
requerimientos por la pandemia por COVID-19. El 22 junio de 2020, se publican en la gaceta
de la UNAM los Lineamientos Generales para el Regreso a las Actividades Universitarias
en el marco de la pandemia de COVID-19. En dichos lineamientos se establece la necesidad
de que cada dependencia y entidad académica genere sus propios protocolos para el regreso
de las actividades presenciales. En esa ocasion, se reunen la Dra. Teresa Rodriguez, Directora
Interina del Instituto, Lic. Elizabeth Estrada, Secretaria Administrativa, Lic. Ivette
Sarmiento, Secretaria Técnica, Lic. Sidharta Rodriguez Jefe de Servicios Generales para
iniciar con los trabajos encomendados. Al mismo tiempo, se solicitd al Coordinador de la
Biblioteca que estableciera las directrices a seguir en cuanto a las actividades que podrian
realizarse o no en la Biblioteca Garcia Maynez. De igual forma, se invit6 al Lic. Bryan de la
Torre, como miembro de la Comision Local de Seguridad, a elaborar los lineamientos que
seguirian en el Departamento de Computo. Una vez que quedé conformado el documento, se
envid, en primer lugar, para su revision y aprobacion a la Comision Local de Seguridad del
Instituto y, posteriormente, se remiti6 al Comité de Seguimiento COVID-19 para obtener su
aprobacion. Conjuntamente con dichas actividades se nombr6 como Responsable Sanitaria
del Instituto a la Lic. Ivette Sarmiento. Entre las actividades que desarrolla la responsable
sanitaria, estdn la de mantener actualizada la bitdcora de seguimiento en cuanto a los
siguientes registros: 1) Registro de personas vulnerables de acuerdo con lo que marca las
autoridades de salud y el comité de expertos; 2) Registro y seguimiento a casos sospechosos,
confirmados de COVID-19; 3) Registros de vacunados; 4) Registro de entrega de insumos al
personal, entre otras.

Dichos protocolos estuvieron vigentes hasta que, el 18 agosto de 2021, la Comision Especial
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de Seguridad del Consejo Universitario publico los nuevos lineamientos. Entre los
principales ajustes, se establecid que en virtud de la experiencia acumulada ya no era
necesario contar con filtros de ingreso, registros de temperaturas, tapetes sanitarios, sistemas
de sanitizacion ambiental ni direcciones de circulacion. Sin embargo, se hizo especial énfasis
en el uso correcto y obligatorio del cubrebocas, el lavado frecuente de manos, determinacion
de aforos y el uso de la guia para la ventilacién de espacios cerrados. Finalmente, el 12 de
noviembre, la Comision Especial de Seguridad del Consejo Universitario realizé nuevamente
ajustes a los lineamientos y se estan haciendo esos nuevos ajustes para obtener el dictamen
aprobatorio por parte del Comité de Seguimiento COVID-19.

5.1. Libreria

Desde el inicio de la pandemia, la venta y distribucion de los productos editoriales que genera
el Instituto se vio particularmente afectada ya que las ferias en las que suele participar no se
han podido reactivar y es a través de €stas que se obtiene el mayor numero de ingresos. De
igual forma, la venta en libreria quedé suspendida y se ha reactivado poco a poco pero no ha
alcanzado los niveles de ventas que solia tener. Desde agosto de 2018 se incorpord el catalogo
vigente de publicaciones a la plataforma de venta en linea de Plaza Prometeo de la Facultad
de Ciencias de la UNAM y aunque desde su incursion en esta nueva modalidad, el volumen
de ventas no es tan significativo como lo es la venta a través de las ferias o la libreria, durante
la pandemia fue casi la inica forma para acercar las publicaciones a los lectores y obtener
ingresos.

Ingresos por ventas de junio a diciembre de 2020
No. de Monto en
Concepto ejemplares Monto dolares

Libreria 33 $2,270.00
Siglo del Hombre 80 $9,363.00 |468.18 DLS
Plaza Prometeo 245 $42.270.00
Totales 358 $53,903.00
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Ingresos por ventas de enero a octubre de 2021

No. de Monto en
Concepto ejemplares Monto dolares
Libreria 33 $21,777.00
Siglo del Hombre 80 $9,321.00 |466.07 DLS
Plaza Prometeo* 245 $38,232.00
Fometo Editorial ** 181 $70,148.70
Totales 539 $139,478.70
* Se incluyen el ingreso de las ventas de agosto y septiembre de 2021 que
estan en proceso de ser pagadas

** Son ventas que corresponde a 2019 y 2020 pero el pago ingreso6 en
octubre de 2021

6. ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA

La organizacion de diplomados en el Instituto se reactivo en agosto de 2018 cuando se llevo
a cabo el Diplomado en Logica y Argumentacion. En esa ocasion se obtuvo un monto de
$372,000.00 ($202,675.18 descontando los porcentajes retenidos y los gastos erogados). Para
la emision del Diplomado en Argumentacion 2020, el ingreso fue de $348,000.00
($157,016.02 descontando los porcentajes retenidos y los gastos erogados). Estos dos
diplomados se pensaron para realizarse de manera presencial. No obstante, para la emision
del diplomado de 2021 y debido al confinamiento por la pandemia mundial, una parte se
llevo a cabo de manera presencial y la otra se realiz6 de manera virtual a través del uso de la
plataforma zoom. Ya con un poco de experiencia con las sesiones del diplomado a través de
zoom, se penso la emision de un segundo diplomado totalmente virtual. En agosto de 2021,
dio inicio el Diplomado en Argumentacion 2021 y que gracias la posibilidad de hacerse a
distancia, logr6 incorporar a estudiantes de otros paises. El monto que se espera recaudar al
término del diplomado es por $407,500.00 (sin considerar las retenciones ni los gastos
erogados).

Para la emision del Diplomado en Argumentacion 2020, se incorpor6 al equipo a Veronica
Acatitla quien es la responsable de dar seguimiento administrativo a las convocatorias. En
septiembre de 2020, Alfonso Coronel se uni6 al diplomado para realizar la transmision a
través de zoom y asi lograr concluir con las sesiones pendientes de este diplomado. Para la
organizacion del Diplomado en Argumentacion 2021, se uni6 al equipo Alejandro Montiel
quien ayudo con la incorporacion de la plataforma Moodle a las actividades del Diplomado.
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7. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

La Secretaria Administrativa colaboré durante el periodo comprendido de junio de 2020 a
septiembre de 2021 en la planeacion, organizacion y establecimiento de sistemas, normas
y procedimientos tendientes a optimizar los recursos humanos, financieros y materiales,
con el fin de facilitar el cumplimiento de las funciones sustantivas de este Instituto y el
logro de los objetivos universitarios.

Para ello se han otorgado multiples servicios a nuestros usuarios a través de las cinco areas
que la conforman: Personal, Presupuesto, Bienes y suministros y Servicios Generales.

7.1. Personal

e En el area de personal se otorgaron diversos servicios y tramites como son:
generacion de NIP para la oficina virtual, actualizacion de seguros de vida, cartas
poder, constancias de empleo y sueldo, certificaciones de antigiiedad para disfrute
o diferimiento de periodo sabdtico, tramite de incidencias, faltas y retardos,
movimientos de alta, baja, licencias con y sin sueldo, notificaciones electronicas,
vale de juguetes etc.

e Se realizaron las actividades correspondientes al pago del Estimulo por asistencia
correspondiente a la Clausula 51 del Contrato Colectivo del Personal Académico y
el Estimulo del personal administrativo de confianza (EDPAC).

e Se gestionaron los pagos y comprobaciones de nomina, tiempo extra y trabajos de
mantenimiento de Clausula 15.

e En cuanto a tiempo extra y primas dominicales del personal administrativo de base
se gestionaron 515 tramites por un monto de $239,356.30.

e Ademas, se realizaron los tramites inherentes a la ropa y calzado de trabajo del
personal, control de tarjetas de asistencia del personal administrativo de base,
gestion de pagos de bono por semaforo epidemioldgico rojo y naranja, asi como
indicadores y documentos varios del Sistema de Gestion de la Calidad, atencion de
dudas y orientacion a usuarios.
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Plantilla del Personal

La Plantilla del Personal se conforma de la siguiente manera:

1) Profesores de Carrera

Transferencia temporal en el Instituto:1
Plantilla: 1

2) Investigadores

Plantilla: 40

Transferencia temporal fuera del Instituto: 1
Vacantes: 6 (4 SIJA, 2 Art.51)

Eméritos: 2

3) Técnicos Académicos

Plantilla: 17

Transferencia temporal fuera del Instituto: 1
Vacantes: 2

4) Personal de Confianza

Plantilla: 8

Vacante: 1

5) Funcionarios

Plantilla: 10

6) Administrativos de base

Plantilla: 39

Vacantes: 7
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Movimientos del personal

e Movimientos del personal de confianza y funcionarios

1 movimiento:

v

1 Baja renuncia

e Movimientos del personal académico

97 movimientos académicos, divididos de la siguiente manera:

v

NS N N N N N N N Y U N NN

6 Anos sabaticos

1 Semestre sabatico

1 Beca

19 Dictar cursillos

4 Cambio de adscripcion (transferencia temporal)
1 Definitividad

1 Defuncion

7 Estudios en el extranjero
6 Otros nombramientos

6 Promociones

13 Prorrogas

29 Reanudacion de labores
2 Baja renuncia

1 Revocacion

e Movimientos del personal administrativo de base

10 movimientos, divididos de la siguiente manera:

v

v
v
v

1 Baja defuncion
2 Licencias por enfermedad o Accidente no profesional
1 Retiro por jubilacion

1 Retiro por pension
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v" 1 Licencia sindical

v" 4 Reanudacion de labores

7.2. Presupuesto

Ejercicio del presupuesto operativo

El presupuesto operativo ejercido de junio a diciembre de 2020 fue de $ 2,479,808.39 y de enero a
noviembre de 2021 fue de $3,925,110.28 dividido en los siguientes grupos de gasto (Véase
Anexo 1)

e Servicios $2,508,764.06
e Articulos y materiales de consumo $1,512,585.85
e Mobiliario, equipo y libros $2,177,755.36

e Programas de colaboracion y Desarrollo Académico $41,456.48

Proyectos

El Instituto cuenta con 10 proyectos de investigacion financiados a través del Programa de
Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica (PAPIIT).

Del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) actualmente el Instituto cuenta
con 1 proyecto a cargo del Dr. Juan Carlos Pereda Failache.

Ingresos extraordinarios

En cuanto a los ingresos extraordinarios que genera el Instituto, durante el periodo de junio
a diciembre de 2020 ingreso la cantidad de $162,875.36 y de enero a noviembre 2021 la
captacion de ingresos extraordinarios fue de $542,515.19, haciendo un monto total de
$705,390.55, integrado por los siguientes conceptos: administracion $132,432.01 diplomado
$377,553.91, venta de publicaciones $195,404,63. (Véase Anexo II)
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Tramites y servicios

El Departamento de Presupuesto atendié 1476 tramites y solicitudes de servicio, tales como

viaticos, becas, honorarios, reembolsos, cheques, depositos, transferencias, pago de boletos

de avion, conciliaciones etc. (Véase Anexo III)

7.3. Bienes y Suministros

El proceso de bienes y suministros gestioné la adquisicion de equipos y materiales de

consumo diversos tales como papeleria, articulos de limpieza, mobiliario, equipo de

computo y equipo diverso, entre otros.

Dentro de las compras mas significativas con cargo a presupuesto se encuentran las

siguientes:

>

vV WV ¥V V VY VYV VY VYV V

28 equipos de computo con un importe de $799,924.01 asignados a personal
académico y administrativo.

Scaner para libros, asignado a la Biblioteca $216,501.54

Licencias de sistemas informaticos $195,149.28

Switch asignado al Departamento de Computo $33,727.00

No break para servidores de biblioteca $12,528.00

Velaria para jardin interno $203,016.25

Mobiliario para jardines $212,318.28

Equipo diverso para adecuacion de salas hibridas $286,369.20
Equipo diverso para el departamento de Difusion Cultural $40,442.00

Edicion de libros y revistas $669,316.88

Insumos por contingencia sanitaria

A partir de marzo de 2020 ha sido necesario adquirir de manera continua insumos para

cumplir con el “Protocolo para el regreso a las actividades presenciales en el marco de la

pandemia por COVID-19”y los contratos colectivos vigentes.
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Entre los productos adquiridos estan los siguientes: Totem con termdmetros digitales,
alcohol en gel, cubre bocas de tela y desechables, guantes, caretas, mamparas de acrilico,
sefialamientos, carteles y productos desinfectantes. Esto con un costo de $144,142.72.

Inventarios

Se realizaron las actividades de verificacion y resguardo del inventario de bienes con los
que actualmente cuenta este Instituto y que esté integrado de la siguiente manera.

592 Bienes Activo Fijo registrados en el Sistema Integral de Control Patrimonial

209 Bienes de control BX

177 Bienes de control interno

. 8 Bienes artisticos y culturales

7.4. Servicios Generales

Durante el periodo que se reporta el area de servicios generales realizd 220 servicios por
medio de solicitud escrita, sin embargo se atendieron muchos mas servicios los cuales no pudieron
ser contabilizados, ya que debido a la situacion de pandemia las solicitudes fueron verbales, por
watts app o via telefonica, estos servicios fueron correspondencia, limpieza, transporte,
fotocopiado, depositos, llevar ndmina a investigadores, recoger cheques y mantenimientos
preventivos y correctivos.

Asimismo se realizaron las gestiones necesarias ante la Direccion General de Obras y
Conservacion y proveedores externos autorizados por la UNAM para la atencion de labores
de reparacion y conservacion de nuestras instalaciones, entre los que destacan:

1) instalacion de llaves para lavabo electronicas en nucleos sanitarios de mujeres y
hombres como medida especial derivado de los lineamientos de seguridad sanitaria
por la presencia de la pandemia por COVID-19

2) En coordinacion con la Secretaria Técnica se realizo la colocacion de senalamientos
de circulacion en todas las areas del Instituto, se realizo la senalizacion espacios para
la atencion a usuarios, se instalaron carteles informativos con indicaciones,
lineamientos y medidas sanitarias para el uso de espacios comunes, derivado de las
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medidas especiales de seguridad sanitaria por la presencia de la pandemia por
COVID-19.

Se coordind y supervisd un servicio especial de desinfeccion en la Biblioteca
"Eduardo Garcia Maynez*, en el Centro de Computo y en oficinas, mediante un
tratamiento de micro nebulizacion pulverizada Remodelacion de la sala de
investigadores y cocineta de primer piso.

Se superviso la instalacion de 10 Reflectores Led 200W Marca HEE LED luz Blanca
127- 265 IP65 Color negro en toda la periferia del Instituto. Mejorando la
iluminacion en la periferia del Instituto Se realizaron trabajos de
reacondicionamiento de los jardines interiores.

Se supervisé la instalacion de 2 filtros para armoénicos en funcion al uso de
luminarias led’s Marca Matrix® AP para evitar el parpadeo de luminarias led, con
caracteristicas en 3 Fases 220V Grado de proteccion IP20 Para biblioteca del
Instituto. Dichos trabajos son para mejorar la variacion eléctrica en luminarias y
evitar que se fundan de manera constante en el drea de los acervos bibliograficos.

Se realiz6 la compra y se superviso la sustitucion de 13 camaras de seguridad turret
turbohd 2 megapixel (1080) lente 2.8mm ip 66 metal epcom en atencion correctiva
para el funcionamiento del sistema de seguridad de CCTV.Sustitucién de piso en
areas de Investigacion 1 “B” y 2 “B”.

Se coordind y superviso la instalacion de 6 ventanas con mosquiteros para el drea de
Hemeroteca y sala Fernando Salmer6n derivado de las medidas y lineamientos en
espacios cerrados con necesidades de ventilacion, todo ello, como medida especial
derivado de los lineamientos de seguridad sanitaria y de ventilacién en espacios
cerrados, motivo de la pandemia por COVID-19.

Se coordind y superviso la instalacion de 19 mosquiteros para ventanas en areas
como son: aulas 4,5 y 6, sala Luis Villoro, Rossi y Biblioteca primer piso, ademas,
se reemplazaron telas mosquiteras en areas de Direccion, Secretaria Administrativa
y Biblioteca, todo ello, como medida especial derivado de los lineamientos de
seguridad sanitaria y de ventilacion en espacios cerrados, motivo de la pandemia por
COVID-19.

Se comprd y supervisé de manera conjunta con personal de la estacion de Bomberos
de la UNAM, la instalacion de 6 mangueras nuevas contra incendio Marca Key Fire
Hose modelo Eco flam de 1 2” x 30 metros de longitud fabricada con tubo interior
de EPDM (hule sintético compuesto) y una cubierta de hilos de polyester 100 % de
alta resistencia.
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Trabajos en proceso
1) Instalacion de velaria en jardin interno frente a la Sala Gaos.
2) Instalacion de 35 persianas en distintas areas del Instituto
3) Instalacion de 16 mosquiteros en distintas areas del Instituto

4) Cambio de camaras internas de vigilancia.

Sistema de Gestion de la Calidad

Cabe mencionar que en cuanto al Sistema de Gestion de la Calidad ISO 901:2015, se atendio
la auditoria interna, obteniendo resultados 6ptimos de medicion y desempefio por parte del
personal que conforma esta Secretaria Administrativa.

Auditoria Interna

Se atendieron dos auditorias internas por cambio de Direccion del Instituto, obteniendo
buenos comentarios por parte de los auditores involucrados en el proceso.
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8. CUADROS COMPLEMENTARIOS
Cuadro A. Investigadores y profesores 2021

Nombre

Apellido

Género

Estimulos UNAM

Estimulos
Externos

Atocha Aliseda Llera Doctor TITULAR "C" (DEF) F PRIDE D S.N.I. 3

Marfa Amalia | Amaya Navarro Doctor TITULAR "A" (DEF) F PRIDE D S.N.L 3
Axel Arturo Barcel6 Aspeitia Doctor TITULAR "B" (DEF) M PRIDE D S.N.L 2
Laura Aurora Benitez Grobet Doctor TITULAR "C" (DEF) F PRIDE D S.N.L 3
Juan Antonio Cruz Parcero Doctor TITULAR "C" (DEF) M PRIDE D SN.L 3
Corina De Yturbe Calvo Doctor TITULAR "C" (DEF) F PRIDE D S.N.L. 2

Paulette Dieterlen Struck Doctor TITULAR "C" (DEF) F PRIDE D S.N.I. 3

Santiago Echeverri Saldarriaga Doctor ASOCIADO "C" (ART. 51) M PEE B S.N.L 1
Maria de los

Angeles Erafia Lagos Doctor TITULAR "B" (DEF) F PRIDE D SN.L 1
Juan Espindola Mata Doctor ASOCIADO "C" (ART. 51) M PEE B S.N.L 1
Luis Estrada Gonzalez Doctor TITULAR "A" (DEF) M PRIDE C SN.I. 2
Miguel Angel Fernandez Vargas Doctor TITULAR "B" (DEF) M PRIDE D S.N.L. 1

Martin Francisco |Fricke (CEPHCIS) * Doctor ASOCIADO "C" (DEF) M PRIDE C SN.L 1
Claudia Lorena | Garcia Aguilar Doctor TITULAR "B" (DEF) F PRIDE C S.N.L. 2

Eduardo Garcia Ramirez Doctor TITULAR "B" (DEF) M PRIDE D S.N.L 2
Mario Goémez Torrente Doctor TITULAR "C" (DEF) M PRIDE D S.N.L. 3

José Edgar Gonzélez Varela Doctor TITULAR "A" (DEF) M PRIDE C S.N.L 2
Olga Elizabeth  |Hansberg Torres Doctor TITULAR "C" (DEF) F PRIDE D S.N.L. 3

Maria Guadalupe | Herrera Lima Doctor TITULAR "B" (DEF) F PRIDE C S.N.I. 2

Guillermo

Moisés Hurtado Pérez Doctor TITULAR "C" (DEF) M PRIDE D S.N.L. 3

Efrain Lazos Ochoa Doctor PROFESOR TITULAR "B" M PRIDE D S.N.I. 2

Carlos Lopez Beltran Doctor TITULAR "C" (DEF) M PRIDE D S.N.L. 3

Pau Luque Sanchez Doctor TITULAR "A" (DEF) M PRIDE C SN.L 1

Sergio Fernando |Martinez Mufioz Doctor TITULAR "C" (DEF) M PRIDE D S.N.L. 3

Ricardo Mena Gallardo Doctor TITULAR "A" (DEF) M PRIDE C SN.L 1
Jestis Raymundo | Morado Estrada Doctor TITULAR "C" (DEF) M PRIDE C S.N.L 1
Elias Okoén Gurvich Doctor TITULAR "B" (DEF) M PRIDE D S.N.I. 2
Gustavo

Mauricio Ortiz Millan Doctor TITULAR "B" (DEF) M PRIDE D S.N.L. 2
Juan Carlos Pereda Failache Doctor INVESTIGADOR EMERITO M PRIDE D S.N.L E
Ana Rosa Pérez Ransanz Doctor TITULAR "C" (DEF) F PRIDE D S.N.L. 3

Mark de Bretton |Platts Daley Doctor INVESTIGADOR EMERITO M PRIDE D SN.ILE
Nora Delia Rabotnikof Maskivker Doctor TITULAR "C" (DEF) F PRIDE D S.N.I. 3

Faviola Rivera Castro Doctor TITULAR "C" (DEF) F PRIDE D S.N.L 2
Maria Teresa Rodriguez Gonzilez Doctor TITULAR "A" (DEF) F PRIDE C S.N.I. 1

Fernando Efrain |Rudy Hiller Doctor ASOCIADO "C" (ART. 51) M Equivalencia PRIDE B S.N.I C
Ricardo Salles Afonso de Almeida Doctor TITULAR "C" (DEF) M PRIDE D S.N.I. 3

Miguel Angel Sebastian Gonzalez Doctor TITULAR "A" (DEF) M PRIDE C S.N.L. 2
Pedro Stepanenko Gutiérrez Doctor TITULAR "C" (DEF) M PRIDE D S.N.L. 2
Alejandro Tomasini Bassols Doctor TITULAR "B" (DEF) M PRIDE C SN.L3

Alessandro Torza Doctor TITULAR "A" (DEF) M PRIDE C S.N.L. 1

Moisés Vaca Paniagua Doctor TITULAR "A" (DEF) M PRIDE C SN.L 1
Aurelia Valero Pie Doctor ASOCIADO "C" (ART. 51) F Equivalencia PRIDE B S.N.L 1
Ambrosio

Francisco Javier |Velasco Gomez Doctor TITULAR "C" (DEF) M PRIDE D S.N.I. 3

Cambios de adscripcion temporal

José Antono

Apellido
Chamizo Guerrero

Doctor

Categoria y
PROFESOR TITULAR "C"

Estimulos UNAM
PRIDE D

Estimulos
Externos

S.N.L 3

Carmen

Curco Cobos

Doctor

PROFESOR TITULAR "B"

PRIDE C

S.N.I 1
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Cuadro B. Técnicos Académicos 2021

AREA DE
TRABAJO

CATEGORIA

TITULO O GRADO

PRIDE | S.N.L

Anaya Durén Lucia Codmputo M |TECNICO ACADEMICO TITULAR A LICENCIATURA C NA
Barraion Cedillo José Alberto Publicaciones H |TECNICO ACADEMICO TITULAR A LICENCIATURA D NA
Bravo Benitez Lourdes Cristina Difusion M |TECNICO ACADEMICO ASOCIADO C SIN GRADO B NA

Bibliografia
Carmona Victoria Verénica Filosofica Mexicana |M [TECNICO ACADEMICO TITULAR B MAESTRIA C NA
Celorio Vizcaino Carolina Publicaciones M |[TECNICO ACADEMICO TITULAR A LICENCIATURA D NA
Chavez Aguilar Claudia Publicaciones M |TECNICO ACADEMICO TITULAR A LICENCIATURA D NA
Coronel Vega Alfonso Coronel Difusion H |TECNICO ACADEMICO ASOCIADO C MAESTRIA B (PEE) NA
De la Torre Cer6n Bryan Andrik Coémputo H |TECNICO ACADEMICO TITULAR A LICENCIATURA C NA
Espinosa Ruiz Pedro Biblioteca H |TECNICO ACADEMICO ASOCIADO C SIN GRADO C NA
Gama Ramirez Miguel Concepcion Biblioteca H |TECNICO ACADEMICO TITULAR C DOCTORADO C NA
Islas Azaiz Héctor Raoul Publicaciones H |TECNICO ACADEMICO ASOCIADO C | LICENCIATURA B NA
Juarez Cruz Aurelio Biblioteca H |TECNICO ACADEMICO ASOCIADO C SIN GRADO B NA
Manriquez Miranda Laura Evelia Publicaciones M |[TECNICO ACADEMICO TITULAR A SIN GRADO D NA
Rius Caso Manuela Publicaciones M |[TECNICO ACADEMICO TITULAR A LICENCIATURA D NA
Romero Guillermo José Coémputo H |TECNICO ACADEMICO ASOCIADO C | LICENCIATURA C NA
Sarmiento Gutié¢rrez Gema Ivette Secretaria Técnica  |M [TECNICO ACADEMICO ASOCIADO C | LICENCIATURA | B (PEE) NA

Fenomenologia y

Teoria del
Zirién Quijano Antonio Conocimiento H |TECNICO ACADEMICO TITULAR C DOCTORADO D 2

NOMBRE

Montiel Velazquez Alejandro

Cambio de adscripcion temporal

AREA DE
TRABAJO

CATEGORIA
TECNICO ACADEMICO TITULAR A

TITULO O GRADO
MAESTRIA

PRIDE ' S.N.I.




9. ANEXOS

Anexo L. Presupuesto ejercido

Partidas operativas

JUN-DIC 2020 ENE-NOV 2021

211 | VIATICOS PARA EL PERSONAL 25,200.00 - 25,200.00
212 |PASAJES AEREOS 7,415.00 - 7,415.00
214 |GASTOS DE INTERCAMBIO 4,837.83 60,000.00 64,837.83
216 |GASTOS POR REUNIONES DE TRABAJO - - -

218 |OTROS PASAJES 734.00 5,810.00 6,544.00
222 |EDICION Y DIGITALIZACION DE LIBROS Y REVISTAS 17,332.18 669,316.88 686,649.06
223 |ENCUADERNACIONES E IMPRESIONES 17,777.00 40,763.56 58,540.56
231 |SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EQ. DE LAB. Y DIVERSO 31,558.89 58,279.56 89,838.45
232 |SERVICIOS DE MANTENIMIENTO POR CONTRATO P/EDIF. E INST. 56,040.71 339,195.58 395,236.29
233 |SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA EQUIPO DE COMPUTO 244,080.00 139,544.00 383,624.00
235 |SERVICIOS DE TALLERES EXTERNOS P/EQ. DE TRANSPORTE 33,830.26 55,869.72 89,699.98
243 |OTROS SERVICIOS COMERCIALES 74,918.60 120,167.90 195,086.50
245 |GASTOS POR DERECHOS Y OTROS IMPUESTOS 7,837.14 12,736.76 20,573.90
248 |CUOTAS DE AFILIACION E INSCRIPCION - - -

249 |LICENCIAS DE SISTEMAS INFORMATICOS (software) 70,000.00 125,149.28 195,149.28
253 |MENSAJERIA, CORREOS Y TELEGRAFOS 11,720.71 29,459.73 41,180.44
282 [SERVICIOS PROFESIONALES IND. P/OPERACION DE PROG. ACAD 137,202.77 111,986.00 249,188.77
411 |ARTICULOS, MATERIALES Y UTILES DIVERSOS 286,502.22 276,905.40 563,407.62
413 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 96,890.83 97,781.69 194,672.52
414 |MATERIALES DE MANTENIMIENTO P/ED. E INSTAL. 187,020.15 326,779.00 513,799.15
431 |MOBILIARIO, EQ. E INSTRUMENTAL MENORES 5,568.00 235,138.56 240,706.56
511 |MOBILIARIO - 164,356.92 164,356.92
512 |EQUIPO E INSTRUMENTAL 7,676.88 297,012.20 304,689.08
514 |EQUIPO DE COMPUTO 799,924.01 - 799,924.01
516 |EQUIPO Y MOB. P/BIBLIOTECAS 216,501.54 216,501.54
521 [LIBROS 314,284.73 542,356.00 856,640.73
721 |PROGRAMA DE EXTENSION Y COLABORACION ACADEMICA 41,456.48 - 41,456.48

2,479,808.39 3,925,110.28




Anexo II. Ingresos extraordinarios captados

CONCEPTO JUN-DIC 2020 ENE-NOV 2021 TOTAL

INGRESOS PROPIOS :

Administracion:

Copias - 93.35 93.35

Engargolado - - -

Envio a domicilio - - -

Impresiones - - -

Tarj. Estacionamiento - - -

Libreta - - -

Intereses 11,000.57 14,714.68 25,715.25

Fondo de Inversion 25,518.71 81,104.70 106,623.41
Subtotal 95,912.73 132,432.01

Publicaciones:

Libreria 870.01 20,610.56 21,480.57

T. Crédito - - -

T. Débito - 563.80 563.80

Consignacion 60,986.07 112,374.19 173,360.26
Subtotal 133,548.55 195,404.63

Diplomados:

Logica y Argumentacion 64,500.00 271,358.67 335,858.67

Légica y Argumentacion usd. - 41,695.24 41,695.24
Subtotal 313,053.91 377,553.91

APOYOS :

UAM-Coed. "De un mundo ... - 24,042.24 24,042.24

UAM-Coed. "Exploraciones Pluralistas..." gastos - 6,667.48 6,667.48

CONVENIOS :

CONACYT (proyecto Dr. Pereda) - 531,000.00 531,000.00

APOYOS VARIOS:

D.G.A.P.A. (10 proyectos PAPIIT) 2,644,497.60 2,529,666.00 | 5,174,163.60

TOTAL L.E.

7,146,654.42




Anexo III. Tramites y servicios

ACTIVIDADES REALIZADAS JUN-DIC 2020 ENE-SEP 2021 TOTAL
PAPIIT 55 15 70
CONACYT 0 1 1
[BECAS | | 55 16] | 71
PTO. 4 2 6
PAPIIT 8 0 8
CONACYT 0 0 0
[BOLETOS DE AVION | | 12] 2] | 14]
[CERTIFICADOS DE DEPOSITO | | 1] o] | 1]
F.F. 13 15 28
CONACYT 0 3 3
[cHEQUES | | 13] 18] | 31]
[cLAusULA 15 | | 2] 4] | 6]
F.F. 2 3 5
CONACYT 0 1 1
[COMPROBACIONES (P.D.) | | 2] 4] | 6]
[cONCILIACIONES | | 77] 9] [ 167]
[CONTRA-RECIBOS INTERNOS | | 37] a0] | 77]
[cFDI | | 16] 32] | 48]
LE. 2 8 10
F.F. 20 21 41
CONACYT 0 1 1
[DEPOSITOS — (P.IN) | | 22 2] | 52
PTO. 115 133 248
PAPIIT 43 30 73
CONACYT 0 2 2
[FORMAS MULTIPLES | | 158] 165] [ 323]
[GRC-GENERALES MINISTRACIONES | | 0] o] | 0]
PTO. 8 6 14
PAPIIT 1 0 1
CONACYT 0 0 0
[GRC-PROF. VISITANTES | | 9 6] | 15
LE. 0 0 0
PAPIIT 1 1 2
CONACYT 0 0 0
[GRC-TRABAJOS DE CAMPO | | 1 1] ] 2
PTO. 1 0 1
PAPIIT 4 3 7
CONACYT 0 0 0
[Grc-viATICOS | | 5 3] | 3
LE. y PTO: 10 6 16
CONACYT 0 0 0
[HONORARIOS | | 10 6] | 16
SIC 281 253 534
SC PAPIIT 35 20 55
SC PTO 96 108 204
SP PAPIT 33 23 56
SP PTO 111 97 208
SVA 6 5 11
PTO. 27 Y} 69
PAPIIT 24 12 36
[TRANSFERENCIAS | | 51] s4] [ 105]
752 716
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